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EDUCERT EDUCACION CERTIFICADA SC

CERTIFIED EDUCATION

— CERTIFICADO

Nivel:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

Hombres Mujeres Total de personal Sitio/s
Camino, Real San Mateo S/N, CP 74169
47.7% 52.3% 100% Santa Ana Xalmimilulco, Puebla

Por cumplimiento de la conformidad del estandar

NMX-R-025-SCFI-2015

lgualdad Laboral y No Discriminacion

Con Folio del Consejo Interinstitucional

REQUISITOS EVALUADOS

CRITICOS NO CRITICOS

1 Politica de igualdad laboral y no 6 Cadigo de ética o equivalente.

discriminacion. 7 lgualdad salarial y otorgamiento de
2 Comité encargado de igualdad laboral y prestaciones y compensaciones al personal.

no discriminacion. 8 Procesos de ascenso y permanencia con

3 Proceso de reclutamiento y seleccion igualdad de oportunidades.

de personal sin discriminacion y con 9 Procesos de formacién, capacitacion,
igualdad de oportunidades. adiestramiento y con igualdad de oportunidades.
4 Auditoria interna. 10 Plan de capacitacion y sensibilizacion en

igualdad laboral y no discriminacién para el

5 Clima laboral discriminacion.
ima laboral y no discriminacién personal de la UTH.

11 Lenguaje incluyente, no sexista y accesible.

12 Acciones para la corresponsabilidad en la

\}?\aad L“*‘Jc, vida laboral, familiar y personal con igualdad de
J:\\‘*r’ v, oportunidades.
o ’. . .
o 1’0 13 Accesibilidad en los centros de trabajo.
© o . . .
v <’ E 14 Mecanismos y regulaciones para prevenir,
o Py 2 atender 'y sancionar las practicas de
“"(‘ \}\5’ discriminacion y violencia en la UTH.
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ORGANISMO DE CERTIFICACION
ACREDITADO 212/25

Certificado NMXR025/23/12/08

Vigencia: 2-Dic-2029 /
Expedicién 12 Confirmacion Recertificacion
2-Dic-2025 2-Dic-2027 2-Dic-2029

@. .?!i@ Dr. Alejandro Calixto Rodriguez

Director General
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od . et :‘. TORRE WORLD TRADE CENTER CIUDAD DE MEXICO, MONTECITO No. 38, PISO 25 OFICINAS 14y 15, COL. NAPOLES C.P.03810 CDMX. TELS. + (55) 9000 — 9027



