
EJERCICIO FISCAL 2026 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS
Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo:  08 EDUCACIÓN

Institución:  046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Unidad Responsable:  DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE INTERNACIONAL Y 
SUSTENTABLE DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 01 HUMANISMO CON BIENESTAR

Tematica: 03 EDUCACIÓN

Objetivo: 01 IMPULSAR LA EDUCACIÓN BAJO UN ENFOQUE DE INTERCULTURALIDAD CRÍTICA CON EQUIDAD, INCLUSIÓN Y 
PERSPECTIVA HUMANISTA.

Estrategia: 01 REFORZAMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL HACIA LA INNOVACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA.

Línea de Acción:      02 AMPLIAR LA COBERTURA EDUCATIVA A TRAVÉS DE PROYECTOS ESTRATÉGICOS.

Estrategia: 04 VINCULACIÓN ENTRE LA COMUNIDAD, GOBIERNO E INICIATIVA PRIVADA.

Línea de Acción:      01 FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LA SOCIEDAD, AUTORIDADES DE GOBIERNO Y COMUNIDAD 
ESCOLAR.

Línea de Acción:      02 FORTALECER LA VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRIVADO EN MATERIA DE CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA.

Estrategia: 05 IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS EDUCATIVOS CON PERSPECTIVA INTERCULTURAL, HUMANISTA, IGUALDAD 
SUSTANTIVA Y SOSTENIBLE.
Línea de Acción:      01 IMPULSAR PROYECTOS EDUCATIVOS QUE FOMENTEN LOS VALORES CÍVICOS, CULTURALES, 

DEPORTIVOS Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE.
Línea de Acción:      02 FOMENTAR LA ADOPCIÓN DE HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE EN LAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS.
Línea de Acción:      05 PROMOVER UNA CULTURA DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN Y SOLUCIÓN EN EL DESARROLLO DE 

CONVIVENCIA ESCOLAR.
Eje Transversal: POR AMOR A PUEBLA

Tematica:01 MUJERES 

Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DIGNA Y SIN VIOLENCIA DE LAS MUJERES. 

Estrategia: 01 FORTALECIMIENTO DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO.

Línea de Acción: 02 FORTALECER LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN EL ESTADO.

Línea de Acción: 07 IMPULSAR EL ACCESO EQUITATIVO DE LAS NIÑAS, ADOLESCENTES Y MUJERES A LA SALUD, 
EDUCACIÓN, CULTURA, DEPORTE Y ESPACIOS PÚBLICOS.

PROGRAMAS DERIVADOS DEL PED

Programa Derivado:002 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO DE COMPETENCIAS EDUCATIVAS Y LABORALES CON HUMANISM

PROGRAMAS ESPECIALES (TRANSVERSALES)

Programa Especial: 001 PROGRAMA ESPECIAL DE MUJERES

Programa Especial: 006 PROGRAMA ESPECIAL DE LAS JUVENTUDES

Objetivos, Indicadores y Metas de la MIR

FIN

CONTRIBUIR EN EL IMPULSO A LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR MEDIANTE UN 
ENFOQUE DE INTERCULTURALIDAD Y 

PERSPECTIVA HUMANISTA QUE BENEFICIE 
EN LA SOCIEDAD DE LA REGIÓN.

COBERTURA DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR EN EL ESTADO DE 

PUEBLA.

CONCENTRADO DE MATRÍCULA TOTAL 
POR PROGRAMA EDUCATIVO DE CADA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL 
ESTADO DE PUEBLA.  INFORMACIÓN 

INTEGRADA POR EL ENLACE OPERTIVO 
DEL PP: Dra. Idania Náfate Arroyo Jefa de 

depto. Desarrollo y Evaluación Institucional de 
la Universidad Tecnológica de Puebla. 

Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr , La 
frecuencia de medición es anual y estará 

disponible a partir de enero 2027, del Ciclo 
Escolar 2026-2027, Serie de información 2026

LAS Y LOS ESTUDIANTES DE 
NIVEL SUPERIOR EN EL ESTADO 

DE PUEBLA, PREFIEREN 
FORMARSE PROFESIONALMENTE 

EN LAS UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS EN 

COMPARACIÓN CON OTRAS 
OPCIONES EDUCATIVAS.

SupuestoMedios de VerificaciónIndicadorResumen Narrativo

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión
EFICACIA ANUALESTRATEGICO (V1/V2)*1006.05

PROPÓSITO

Versión impresa 2



EJERCICIO FISCAL 2026 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

LAS Y LOS ESTUDIANTES DE 18 A 23 AÑOS 
SE FORMAN PROFESIONALMENTE A NIVEL 

SUPERIOR EN LAS UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA.

VARIACIÓN PORCENTUAL DE 
MATRÍCULA.

CONCENTRADO DE MATRÍCULA TOTAL 
POR PROGRAMA EDUCATIVO DE CADA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL 
ESTADO DE PUEBLA.  INFORMACIÓN 

INTEGRADA POR EL ENLACE OPERTIVO 
DEL PP: Dra. Idania Náfate Arroyo Jefa de 

depto. Desarrollo y Evaluación Institucional de 
la Universidad Tecnológica de Puebla. 

Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr , La 
frecuencia de medición es anual y estará 

disponible a partir de enero 2027, del Ciclo 
Escolar 2026-2027, Serie de información 2026

LAS Y LOS ESTUDIANTES DE LAS 
UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS 

INCREMENTAN LA DEMANDA 
CADA CICLO ESCOLAR DERIVADO 

DE DIVERSAS CONDICIONES 
CONTEXTUALES DE PERTINENCIA 

A SUS INTERESES.

SupuestoMedios de VerificaciónIndicadorResumen Narrativo

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión
EFICACIA ANUALESTRATEGICO ((V2-V1)/V1)*1002.00

COMPONENTE 1

ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO 
INSCRITOS.

VARIACIÓN PORCENTUAL DE NUEVO 
INGRESO.

CONCENTRADO DE MATRÍCULA DE 
NUEVO INGRESO POR PROGRAMA 

EDUCATIVO DE CADA UNIVERSIDAD 
TECNOLÓGICA DEL ESTADO DE PUEBLA. 

INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL 
ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. Idania 
Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y 
Evaluación Institucional de la Universidad 

Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr , La 
frecuencia de medición es anual y estará 

disponible a partir de enero 2027 , Serie de 
información disponible 2026

LAS Y LOS EGRESADOS DE NIVEL 
MEDIO SUPERIOR PREFIEREN 

INGRESAR A LAS UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS POR SU NIVEL 

DE COMPETENCIA EN DISTINTOS 
RUBROS EN COMPARACIÓN CON 
OTRAS OPCIONES EDUCATIVAS.

SupuestoMedios de VerificaciónIndicadorResumen Narrativo

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión
EFICACIA ANUALESTRATEGICO ((V2-V1)/V1)*10015.10

COMPONENTE 2

ASESORIA ACADÉMICA Y 
PSICOPEDAGOGICA PARA LA REDUCCIÓN 

DE LA DESERCIÓN OTORGADA.

PORCENTAJE DE DESERCIÓN 
ESCOLAR.

CONCENTRADO POR PROGRAMA 
EDUCATIVO DE CADA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA, INFORMACIÓN 
INTEGRADA POR EL ENLACE OPERTIVO 
DEL PP: Dra. Idania Náfate Arroyo Jefa de 

depto. Desarrollo y Evaluación Institucional de 
la Universidad Tecnológica de Puebla. 

Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 
frecuencia de medición es cuatrimestral y 

estará disponible a partir de enero 2026, del 
ciclo escolar 2026-2027 Serie de información 

2026

LAS Y LOS ESTUDIANTES DE LAS 
UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS 

RECIBEN ASISTENCIA 
PSICOPEDAGÓGICA Y 

ACADÉMICA OPORTUNA PARA 
EVITAR LA DESERCIÓN ESCOLAR.

SupuestoMedios de VerificaciónIndicadorResumen Narrativo

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión
EFICACIA CUATRIMESTRALESTRATEGICO (V1/V2)*10018.21

COMPONENTE 3

Versión impresa 2



EJERCICIO FISCAL 2026 
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

ESTUDIANTES CON FORMACIÓN 
HUMANISTA E INTEGRAL Y CONVIVENCIA 

ESCOLAR BENEFICIADOS.

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES 
BENEFICIADOS CON LA FORMACIÓN 

HUMANISTA, INTEGRAL Y 
CONVIVENCIA ESCOLAR.

CONCENTRADO DE RESULTADOS DE LA 
FORMACIÓN INTEGRAL Y CONVIVENCIA 

ESCOLAR, DE CADA UNIVERSIDAD 
TECNOLÓGICA DEL ESTADO DE PUEBLA.  

INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL 
ENLACECE OPERTIVO DEL PP: Dra. Idania 

Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y 
Evaluación Institucional de la Universidad 

Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 
frecuencia de medición es cuatrimestral y 

estará disponible a partir de enero 2027, Serie 
de información 2026

LAS Y LOS ESTUDIANTES SE 
INTERESAN EN FORTALECER SU 

FORMACIÓN HUMANISTA 
INTEGRAL CON ACTIVIDADES DE 

CONVIVENCIA ESCOLAR.

SupuestoMedios de VerificaciónIndicadorResumen Narrativo

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión
EFICACIA CUATRIMESTRALESTRATEGICO (V1/V2)*10082.65

COMPONENTE 4

FORTALECIMIENTO AL PERFIL DEL 
PERSONAL, QUE ATIENDE A ESTUDIANTES 

ADECUADO.

PORCENTAJE DE PERSONAL 
DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y 

DOCENTE CAPACITADO.

CONVOCATORIAS, INVITACIONES, 
CARTELES, IMÁGENES DE LOS EVENTOS 

DE DEPORTES  CADA UNIVERSIDAD 
TECNOLÓGICA DEL ESTADO DE PUEBLA.  

INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL 
ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. Idania 
Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y 
Evaluación Institucional de la Universidad 

Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 
frecuencia de medición es cuatrimestral y 

estará disponible a partir de enero 2027, Serie 
de información 2026

EL PERSONAL QUE ATIENDE A 
LOS ESTUDIANTES SE INTERESA 

EN FORTALECER SU PERFIL 
LABORAL.

SupuestoMedios de VerificaciónIndicadorResumen Narrativo

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión
EFICACIA CUATRIMESTRALESTRATEGICO (V1/V2)*10081.62

COMPONENTE 5

ESTUDIANTES QUE COLABORAN EN EL 
SECTOR PRODUCTIVO PÚBLICO, PRIVADO 

Y SOCIAL BENEFICIADOS.

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES 
BENEFICIADOS CON LA 

COLABORACIÓN EN EL SECTOR 
PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL.

CONCENTRADO DE BENEFICIARIOS EN EL 
SECTOR PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL 

INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL 
ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. Idania 
Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y 
Evaluación Institucional de la Universidad 

Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 
frecuencia de medición es cuatrimestral y 

estará disponible a partir de enero 2027, Serie 
de información 2026

EL SECTOR PRODUCTIVO 
PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL 

PRESENTA DISPOSICIÓN PARA 
COLABORAR CON LA 

UNIVERSIDAD EN BENEFICIO DE 
LOS ESTUDIANTES.

SupuestoMedios de VerificaciónIndicadorResumen Narrativo

Frecuencia Método de CálculoMetaTipo Dimensión
EFICACIA CUATRIMESTRALESTRATEGICO (V1/V2)*10071.47

Versión impresa 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE 
PUEBLA

Ramo: 08 EDUCACIÓN

Institución: 046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 01 HUMANISMO CON BIENESTAR

Tematica:03 EDUCACIÓN 

Objetivo: 01 IMPULSAR LA EDUCACIÓN BAJO UN ENFOQUE DE INTERCULTURALIDAD CRÍTICA CON EQUIDAD, INCLUSIÓN Y 
PERSPECTIVA HUMANISTA. 

Estrategia: 01 REFORZAMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL HACIA LA INNOVACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA.

Línea de Acción: 02 AMPLIAR LA COBERTURA EDUCATIVA A TRAVÉS DE PROYECTOS ESTRATÉGICOS.

Estrategia: 04 VINCULACIÓN ENTRE LA COMUNIDAD, GOBIERNO E INICIATIVA PRIVADA.

Línea de Acción: 01 FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LA SOCIEDAD, AUTORIDADES DE GOBIERNO Y COMUNIDAD ESCOLAR.

Línea de Acción: 02 FORTALECER LA VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRIVADO EN MATERIA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA.

Estrategia: 05 IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS EDUCATIVOS CON PERSPECTIVA INTERCULTURAL, HUMANISTA, IGUALDAD 
SUSTANTIVA Y SOSTENIBLE.

Línea de Acción: 01 IMPULSAR PROYECTOS EDUCATIVOS QUE FOMENTEN LOS VALORES CÍVICOS, CULTURALES, DEPORTIVOS Y 
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE.
Línea de Acción: 02 FOMENTAR LA ADOPCIÓN DE HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

Línea de Acción: 05 PROMOVER UNA CULTURA DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN Y SOLUCIÓN EN EL DESARROLLO DE CONVIVENCIA 
ESCOLAR.

Resumen Narrativo

CONTRIBUIR EN EL IMPULSO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR MEDIANTE UN ENFOQUE DE INTERCULTURALIDAD Y PERSPECTIVA HUMANISTA QUE BENEFICIE EN LA 
SOCIEDAD DE LA REGIÓN.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:COBERTURA DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN EL ESTADO DE PUEBLA.

Definición: IMPULSO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR ESTATAL

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

EFICACIA ANUAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR VA 
DIRIGIDO A NUESTRA 

POBLACIÓN OBJETIVO, 
Y ESTÁ ACORDE CON LA 
FORMULA DE MEDICIÓN

EL INDICADOR ES APROPIADO 
A MEDIR ASPECTOS 
IMPORTANTES DE LA 

POBLACIÓN OBJETIVO DEL 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

LA OBTENCIÓN DE LA 
INFORMACIÓN A TRAVÉS 

DE LOS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN NO 

GENERAN COSTOS Y ES 
PROPORCIONADA POR 

CADA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA DE 
LASUNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

LOS INDICADORES PUEDEN 
SER MONITOREABLES EN 
CUALQUIER PERIODO DEL 

EJERCICIO FISCAL PARA SU 
EVALUACIÓN

LOS INDICADORES SE 
ENCUENTRAN DEFINIDOS Y 

ALINEADOS AL PLAN 
NACIONAL Y ESTATAL DE 

DESARROLLO 
CONGRUENTES CON LA 

METODOLÓGIA DEL MARCO 
LÓGICO

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2026

Medios de Verificación Fuentes de Información

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   
HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALU
ACION.HTML

CONCENTRADO DE MATRÍCULA TOTAL POR PROGRAMA EDUCATIVO DE 
CADA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL ESTADO DE PUEBLA.  
INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. Idania 
Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y Evaluación Institucional de la 
Universidad Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3cR4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr , 
La frecuencia de medición es anual y estará disponible a partir de enero 2027, del 
Ciclo Escolar 2026-2027, Serie de información 2026

>=5.44Y<=5.74

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: 

 0.00  2025
 6.05 DICIEMBRE

> 5.74Y<=6.95 < 5.44Y > 6.95

DICIEMBRE

LA COBERTUR DE EDUCACIÓN SUPERIOR QUE BENEFICIE A LA SOCIEDAD DE LA REGIÓN

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 0.00  6.05  6.06  6.08  6.09 6.07

 6.05
 6.05

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

TOTAL DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN EL SUBSISTEMA TECNOLÓGICO DEL ESTADO DE PUEBLA

Definición: EL TOTAL DE LA MATRÍCULA QUE ALCANZAN LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS EN EL CICLO ESCOLAR 2026-2027

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

ESTUDIANTE ANUAL ESTATAL 31/12/2026

 21,415.00
 21,415.00

Variable:

Variable (2)

TOTAL DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN EDUCACIÓN SUPERIOR EN EL ESTADO DE PUEBLA

Definición: SON LOS ESTUDIANTES INSCRITOS EN INSTITUCIONES DE NIVEL SUPERIOR EN EL ESTADO DE PUEBLA PARA EL CICLO ESCOLAR 
2025-2026

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

ESTUDIANTE ANUAL ESTATAL 31/12/2025

 353,797.00
 353,797.00

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE 
PUEBLA

Ramo: 08 EDUCACIÓN

Institución: 046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 01 HUMANISMO CON BIENESTAR

Tematica:03 EDUCACIÓN 

Objetivo: 01 IMPULSAR LA EDUCACIÓN BAJO UN ENFOQUE DE INTERCULTURALIDAD CRÍTICA CON EQUIDAD, INCLUSIÓN Y 
PERSPECTIVA HUMANISTA. 

Estrategia: 01 REFORZAMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL HACIA LA INNOVACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA.

Línea de Acción: 02 AMPLIAR LA COBERTURA EDUCATIVA A TRAVÉS DE PROYECTOS ESTRATÉGICOS.

Estrategia: 04 VINCULACIÓN ENTRE LA COMUNIDAD, GOBIERNO E INICIATIVA PRIVADA.

Línea de Acción: 01 FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LA SOCIEDAD, AUTORIDADES DE GOBIERNO Y COMUNIDAD ESCOLAR.

Línea de Acción: 02 FORTALECER LA VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRIVADO EN MATERIA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA.

Estrategia: 05 IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS EDUCATIVOS CON PERSPECTIVA INTERCULTURAL, HUMANISTA, IGUALDAD 
SUSTANTIVA Y SOSTENIBLE.

Línea de Acción: 01 IMPULSAR PROYECTOS EDUCATIVOS QUE FOMENTEN LOS VALORES CÍVICOS, CULTURALES, DEPORTIVOS Y 
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE.
Línea de Acción: 02 FOMENTAR LA ADOPCIÓN DE HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

Línea de Acción: 05 PROMOVER UNA CULTURA DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN Y SOLUCIÓN EN EL DESARROLLO DE CONVIVENCIA 
ESCOLAR.

Resumen Narrativo

LAS Y LOS ESTUDIANTES DE 18 A 23 AÑOS SE FORMAN PROFESIONALMENTE A NIVEL SUPERIOR EN LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:VARIACIÓN PORCENTUAL DE MATRÍCULA.

Definición: PROFESIONISTAS EN LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

EFICACIA ANUAL ESTATAL VARIACIÓN PORCENTUAL

VARIACIÓN ((V2-V1)/V1)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR VA 
DIRIGIDO A NUESTRA 

POBLACIÓN OBJETIVO, 
Y ESTÁ ACORDE CON LA 
FORMULA DE MEDICIÓN

EL INDICADOR ES APROPIADO 
A MEDIR ASPECTOS 
IMPORTANTES DE LA 

POBLACIÓN OBJETIVO DEL 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

LA OBTENCIÓN DE LA 
INFORMACIÓN A TRAVÉS 

DE LOS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN NO 

GENERAN COSTOS Y ES 
PROPORCIONADA POR 

CADA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA DE 
LASUNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

LOS INDICADORES PUEDEN 
SER MONITOREABLES EN 
CUALQUIER PERIODO DEL 

EJERCICIO FISCAL PARA SU 
EVALUACIÓN

LOS INDICADORES SE 
ENCUENTRAN DEFINIDOS Y 

ALINEADOS AL PLAN 
NACIONAL Y ESTATAL DE 

DESARROLLO 
CONGRUENTES CON LA 

METODOLÓGIA DEL MARCO 
LÓGICO

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2026

Medios de Verificación Fuentes de Información

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   
HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/DESARROLLO-EVALUACION-INSTITU
CIONAL.HTML

CONCENTRADO DE MATRÍCULA TOTAL POR PROGRAMA EDUCATIVO DE 
CADA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL ESTADO DE PUEBLA.  
INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. Idania 
Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y Evaluación Institucional de la 
Universidad Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3cR4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr , 
La frecuencia de medición es anual y estará disponible a partir de enero 2027, del 
Ciclo Escolar 2026-2027, Serie de información 2026

>=1.80Y<=1.90

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: 

 0.68  2025
 2.00 DICIEMBRE

> 1.90Y<=2.30 < 1.80Y > 2.30

DICIEMBRE

EXISTEN FACTORES INTERNOS Y EXTERNOS, DE LOS CUALES IMPIDE AL ESTUDIANTE CONCLUIR SUS ESTUDIOS PROFESIONALES

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 0.68  2.00  2.01  2.03  2.04 2.02

 2.00
 2.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

TOTAL DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN EL SUBSISTEMA TECNOLÓGICO DEL ESTADO DE PUEBLA EN EL CICLO ESCOLAR 2026-2027

Definición: EL TOTAL DE LA MATRÍCULA QUE ALCANZAN LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS EN EL CICLO ESCOLAR 2026-2027

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

VARIACIÓN ANUAL ESTATAL 31/12/2026

 21,130.00
 21,130.00

Variable:

Variable (2)

TOTAL DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN EL SUBSISTEMA TECNOLÓGICO DEL ESTADO DE PUEBLA EN EL CICLO ESCOLAR 2025-2026

Definición: EL TOTAL DE LA MATRÍCULA QUE ALCANZAN LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS EN EL CICLO ESCOLAR 2025-2026

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

VARIACIÓN ANUAL ESTATAL 31/12/2026

 21,553.00
 21,553.00

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE 
PUEBLA

Ramo: 08 EDUCACIÓN

Institución: 046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 01 HUMANISMO CON BIENESTAR

Tematica:03 EDUCACIÓN 

Objetivo: 01 IMPULSAR LA EDUCACIÓN BAJO UN ENFOQUE DE INTERCULTURALIDAD CRÍTICA CON EQUIDAD, INCLUSIÓN Y 
PERSPECTIVA HUMANISTA. 

Estrategia: 01 REFORZAMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL HACIA LA INNOVACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA.

Línea de Acción: 02 AMPLIAR LA COBERTURA EDUCATIVA A TRAVÉS DE PROYECTOS ESTRATÉGICOS.

Estrategia: 04 VINCULACIÓN ENTRE LA COMUNIDAD, GOBIERNO E INICIATIVA PRIVADA.

Línea de Acción: 01 FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LA SOCIEDAD, AUTORIDADES DE GOBIERNO Y COMUNIDAD ESCOLAR.

Línea de Acción: 02 FORTALECER LA VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRIVADO EN MATERIA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA.

Estrategia: 05 IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS EDUCATIVOS CON PERSPECTIVA INTERCULTURAL, HUMANISTA, IGUALDAD 
SUSTANTIVA Y SOSTENIBLE.

Línea de Acción: 01 IMPULSAR PROYECTOS EDUCATIVOS QUE FOMENTEN LOS VALORES CÍVICOS, CULTURALES, DEPORTIVOS Y 
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE.
Línea de Acción: 02 FOMENTAR LA ADOPCIÓN DE HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

Línea de Acción: 05 PROMOVER UNA CULTURA DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN Y SOLUCIÓN EN EL DESARROLLO DE CONVIVENCIA 
ESCOLAR.

Resumen Narrativo

ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO INSCRITOS.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:VARIACIÓN PORCENTUAL DE NUEVO INGRESO.

Definición: SON LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO EN LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA.

EFICACIA ANUAL ESTATAL VARIACIÓN PORCENTUAL

VARIACIÓN ((V2-V1)/V1)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR VA 
DIRIGIDO A NUESTRA 

POBLACIÓN OBJETIVO, 
Y ESTÁ ACORDE CON LA 
FORMULA DE MEDICIÓN

PROPORCIONA INFORMACIÓN 
SOBRE EL PERSONAL 

CAPACITADO DEL SUBSISTEMA 
DE UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

LA OBTENCIÓN DE LA 
INFORMACIÓN A TRAVÉS 

DE LOS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN NO 

GENERAN COSTOS Y ES 
PROPORCIONADA POR 

CADA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA DE 
LASUNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

LOS INDICADORES PUEDEN 
SER MONITOREABLES EN 
CUALQUIER PERIODO DEL 

EJERCICIO FISCAL PARA SU 
EVALUACIÓN

LOS INDICADORES SE 
ENCUENTRAN DEFINIDOS Y 

ALINEADOS AL PLAN 
NACIONAL Y ESTATAL DE 

DESARROLLO 
CONGRUENTES CON LA 

METODOLÓGIA DEL MARCO 
LÓGICO

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2026

Medios de Verificación Fuentes de Información

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 3   
HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALU
ACION.HTML

CONCENTRADO DE RESULTADOS DE LA FORMACIÓN INTEGRAL Y 
CONVIVENCIA ESCOLAR, DE CADA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL 
ESTADO DE PUEBLA.  INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL ENLACECE 
OPERTIVO DEL PP: Dra. Idania Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y 
Evaluación Institucional de la Universidad Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive 
S U T : 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3cR4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, 
La frecuencia de medición es cuatrimestral y estará disponible a partir de enero 
2027, Serie de información 2026

>=74.38Y<=78.51

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: 

 72.39  2025
 82.65 DICIEMBRE

> 78.51Y<=95.04 < 74.38Y > 95.04

DICIEMBRE

FORTALECIMIENTO EN LA CONVIENCIA ESCOLAR DE LOS ESTUDIANTES DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE 
PUEBLA

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 72.39  82.65  82.66  82.68  82.69 82.67

 34.15  27.46  47.70
 82.65

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE FORMACIÓN HUMANISTA E INTEGRAL EN CONVIVENCIA ESCOLAR

Definición: SON LAS Y LOS ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE FORMACIÓN HUMANISTA E INTEGRAL EN CONVIVENCIA ESCOLAR

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

ESTUDIANTE CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 7,215.00  5,802.00  10,080.00
 17,464.00

Variable:

Variable (2)

TOTAL DE ESTUDIANTES INSCRIT0S EN EL CICLO ESCOLAR 2025-2026

Definición: ES LA MATRICULA TOTAL INSCRITA EN EL CICLO ESCOLAR 2025-2026

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

ESTUDIANTE CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 21,130.00  21,130.00  21,130.00
 21,130.00

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 4   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE 
PUEBLA

Ramo: 08 EDUCACIÓN

Institución: 046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 01 HUMANISMO CON BIENESTAR

Tematica:03 EDUCACIÓN 

Objetivo: 01 IMPULSAR LA EDUCACIÓN BAJO UN ENFOQUE DE INTERCULTURALIDAD CRÍTICA CON EQUIDAD, INCLUSIÓN Y 
PERSPECTIVA HUMANISTA. 

Estrategia: 01 REFORZAMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL HACIA LA INNOVACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA.

Línea de Acción: 02 AMPLIAR LA COBERTURA EDUCATIVA A TRAVÉS DE PROYECTOS ESTRATÉGICOS.

Estrategia: 04 VINCULACIÓN ENTRE LA COMUNIDAD, GOBIERNO E INICIATIVA PRIVADA.

Línea de Acción: 01 FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LA SOCIEDAD, AUTORIDADES DE GOBIERNO Y COMUNIDAD ESCOLAR.

Línea de Acción: 02 FORTALECER LA VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRIVADO EN MATERIA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA.

Estrategia: 05 IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS EDUCATIVOS CON PERSPECTIVA INTERCULTURAL, HUMANISTA, IGUALDAD 
SUSTANTIVA Y SOSTENIBLE.

Línea de Acción: 01 IMPULSAR PROYECTOS EDUCATIVOS QUE FOMENTEN LOS VALORES CÍVICOS, CULTURALES, DEPORTIVOS Y 
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE.
Línea de Acción: 02 FOMENTAR LA ADOPCIÓN DE HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

Línea de Acción: 05 PROMOVER UNA CULTURA DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN Y SOLUCIÓN EN EL DESARROLLO DE CONVIVENCIA 
ESCOLAR.

Resumen Narrativo

FORTALECIMIENTO AL PERFIL DEL PERSONAL, QUE ATIENDE A ESTUDIANTES ADECUADO.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE CAPACITADO.

Definición: ES EL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE QUE RECIBIERON CAPACITACIÓN PARA FORTALECER SU PERFIL PROFESIONAL

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

EFICACIA CUATRIMESTRAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR VA 
DIRIGIDO A NUESTRA 

POBLACIÓN OBJETIVO, 
Y ESTÁ ACORDE CON LA 
FORMULA DE MEDICIÓN

EL INDICADOR ES APROPIADO 
A MEDIR ASPECTOS 
IMPORTANTES DE LA 

POBLACIÓN OBJETIVO DEL 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

LA OBTENCIÓN DE LA 
INFORMACIÓN A TRAVÉS 

DE LOS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN NO 

GENERAN COSTOS Y ES 
PROPORCIONADA POR 

CADA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA DE 
LASUNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

LOS INDICADORES PUEDEN 
SER MONITOREABLES EN 
CUALQUIER PERIODO DEL 

EJERCICIO FISCAL PARA SU 
EVALUACIÓN

LOS INDICADORES SE 
ENCUENTRAN DEFINIDOS Y 

ALINEADOS AL PLAN 
NACIONAL Y ESTATAL DE 

DESARROLLO 
CONGRUENTES CON LA 

METODOLÓGIA DEL MARCO 
LÓGICO

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2026

Medios de Verificación Fuentes de Información

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 4   
HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALU
ACION.HTML

CONVOCATORIAS, INVITACIONES, CARTELES, IMÁGENES DE LOS 
EVENTOS DE DEPORTES  CADA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL 
ESTADO DE PUEBLA.  INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL ENLACE 
OPERTIVO DEL PP: Dra. Idania Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y 
Evaluación Institucional de la Universidad Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive 
S U T : 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3cR4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, 
La frecuencia de medición es cuatrimestral y estará disponible a partir de enero 
2027, Serie de información 2026

>=73.45Y<=77.53

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: 

 76.96  2025
 81.62 DICIEMBRE

> 77.53Y<=93.86 < 73.45Y > 93.86

DICIEMBRE

FORMACIÓN PERMANENTE DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO, DIRECTIVO Y DOCENTE DE SUBSISTEMA TECNOLÓGICO DEL ESTADO 
DE PUEBLA

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 76.96  81.62  81.63  81.65  81.66 81.64

 24.23  29.76  27.62
 81.62

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE CAPACITADO

Definición: ES LA CANTIDAD DE  PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE QUE RECIBIERON CAPACITACIÓN

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PERSONA CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 522.00  641.00  595.00
 1,758.00

Variable:

Variable (2)

NÚMERO TOTAL DEL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE CACPACITADO EN LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL 
ESTADO DE PUEBLA 2025-2026

Definición: ES EL TOTAL DEL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE 2025-2026

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PERSONA CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 2,154.00  2,154.00  2,154.00
 2,154.00

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 5   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)
044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE 
PUEBLA

Ramo: 08 EDUCACIÓN

Institución: 046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 01 HUMANISMO CON BIENESTAR

Tematica:03 EDUCACIÓN 

Objetivo: 01 IMPULSAR LA EDUCACIÓN BAJO UN ENFOQUE DE INTERCULTURALIDAD CRÍTICA CON EQUIDAD, INCLUSIÓN Y 
PERSPECTIVA HUMANISTA. 

Estrategia: 01 REFORZAMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL HACIA LA INNOVACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA.

Línea de Acción: 02 AMPLIAR LA COBERTURA EDUCATIVA A TRAVÉS DE PROYECTOS ESTRATÉGICOS.

Estrategia: 04 VINCULACIÓN ENTRE LA COMUNIDAD, GOBIERNO E INICIATIVA PRIVADA.

Línea de Acción: 01 FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LA SOCIEDAD, AUTORIDADES DE GOBIERNO Y COMUNIDAD ESCOLAR.

Línea de Acción: 02 FORTALECER LA VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRIVADO EN MATERIA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA.

Estrategia: 05 IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS EDUCATIVOS CON PERSPECTIVA INTERCULTURAL, HUMANISTA, IGUALDAD 
SUSTANTIVA Y SOSTENIBLE.

Línea de Acción: 01 IMPULSAR PROYECTOS EDUCATIVOS QUE FOMENTEN LOS VALORES CÍVICOS, CULTURALES, DEPORTIVOS Y 
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE.
Línea de Acción: 02 FOMENTAR LA ADOPCIÓN DE HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

Línea de Acción: 05 PROMOVER UNA CULTURA DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN Y SOLUCIÓN EN EL DESARROLLO DE CONVIVENCIA 
ESCOLAR.

Resumen Narrativo

ESTUDIANTES QUE COLABORAN EN EL SECTOR PRODUCTIVO PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL BENEFICIADOS.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON LA COLABORACIÓN EN EL SECTOR PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL.

Definición: SON LAS Y LOS ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

EFICACIA CUATRIMESTRAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR VA 
DIRIGIDO A NUESTRA 

POBLACIÓN OBJETIVO, 
Y ESTÁ ACORDE CON LA 
FORMULA DE MEDICIÓN

EL INDICADOR ES APROPIADO 
A MEDIR ASPECTOS 
IMPORTANTES DE LA 

POBLACIÓN OBJETIVO DEL 
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

LA OBTENCIÓN DE LA 
INFORMACIÓN A TRAVÉS 

DE LOS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN NO 

GENERAN COSTOS Y ES 
PROPORCIONADA POR 

CADA UNIDAD 
ADMINISTRATIVA DE 
LASUNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

LOS INDICADORES PUEDEN 
SER MONITOREABLES EN 
CUALQUIER PERIODO DEL 

EJERCICIO FISCAL PARA SU 
EVALUACIÓN

LOS INDICADORES SE 
ENCUENTRAN DEFINIDOS Y 

ALINEADOS AL PLAN 
NACIONAL Y ESTATAL DE 

DESARROLLO 
CONGRUENTES CON LA 

METODOLÓGIA DEL MARCO 
LÓGICO

NO APLICA

Serie de Información disponible:  2026

Medios de Verificación Fuentes de Información

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

EJERCICIO FISCAL 2026  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 5   
HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALU
ACION.HTML

CONCENTRADO DE BENEFICIARIOS EN EL SECTOR PÚBLICO, PRIVADO Y 
SOCIAL INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL ENLACE OPERTIVO DEL PP: 
Dra. Idania Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y Evaluación Institucional de 
la Universidad Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3cR4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, 
La frecuencia de medición es cuatrimestral y estará disponible a partir de enero 
2027, Serie de información 2026

>=64.32Y<=67.89

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: 

 82.73  2025
 71.47 DICIEMBRE

> 67.89Y<=82.19 < 64.32Y > 82.19

DICIEMBRE

MAYOR ACERCAMIENTO CON EL SECTOR PRODUCTIVO PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL DELOS ESTUDIANTES DEL SUBSISTEMA 
TECNOLÓGICO DEL ESTADO

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2025 2026 2027 2028 2029 2030
 82.73  71.47  71.48  71.50  71.51 71.49

 34.85  36.27  71.47
 71.47

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE SE BENEFICIARON CON LA VINCULACIÓN

Definición: SON LAS Y LOS ESTUDIANTES QUE PARTICIPARON CON ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PORCENTAJE CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 7,364.00  7,663.00  15,101.00
 15,101.00

Variable:

Variable (2)

TOTAL DE ESTUDIANTES INSCRIT0S EN EL CICLO ESCOLAR 2025-2026

Definición: ES LA MATRICULA TOTAL INSCRITA EN EL CICLO ESCOLAR 2025-2026

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PORCENTAJE CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 21,130.00  21,130.00  21,130.00
 21,130.00

Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2026

Instancia(s) Ejecutora(s)

Institución:046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE 
MATAMOROS

046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 
TECAMACHALCO

061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC 
DE JUÁREZ

080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE 
INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

Ramo: 08 EDUCACIÓN

Responsable del PP

Unidad Responsable:DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Población Objetivo: ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 01 HUMANISMO CON BIENESTAR

Tematica:03 EDUCACIÓN 

Objetivo: 01 IMPULSAR LA EDUCACIÓN BAJO UN ENFOQUE DE INTERCULTURALIDAD CRÍTICA CON EQUIDAD, 
INCLUSIÓN Y PERSPECTIVA HUMANISTA. 

Estrategia: 01 REFORZAMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL HACIA LA INNOVACIÓN CIENTÍFICA Y 
TECNOLÓGICA.

Línea de Acción: 02 AMPLIAR LA COBERTURA EDUCATIVA A TRAVÉS DE PROYECTOS ESTRATÉGICOS.

Estrategia: 04 VINCULACIÓN ENTRE LA COMUNIDAD, GOBIERNO E INICIATIVA PRIVADA.

Línea de Acción: 01 FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LA SOCIEDAD, AUTORIDADES DE GOBIERNO Y 
COMUNIDAD ESCOLAR.
Línea de Acción: 02 FORTALECER LA VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRIVADO EN MATERIA DE CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA.

Estrategia: 05 IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS EDUCATIVOS CON PERSPECTIVA INTERCULTURAL, HUMANISTA, 
IGUALDAD SUSTANTIVA Y SOSTENIBLE.

Línea de Acción: 01 IMPULSAR PROYECTOS EDUCATIVOS QUE FOMENTEN LOS VALORES CÍVICOS, 
CULTURALES, DEPORTIVOS Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE.
Línea de Acción: 02 FOMENTAR LA ADOPCIÓN DE HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS.
Línea de Acción: 05 PROMOVER UNA CULTURA DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN Y SOLUCIÓN EN EL DESARROLLO DE 
CONVIVENCIA ESCOLAR.

 ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO INSCRITOS.

Componente 1

Actividad: 1.1

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE ORIENTACIÓN VOCACIONAL EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

SON LAS Y LOS ESTUDIANTES DE 
EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR QUE 

RECIBEN ORIENTACIÓN VOCACIONAL

NÚMERO DE ACTIVIDADES DE 
ORIENTACIÓN VOCACIONAL EN 
INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN 

MEDIA SUPERIOR.

CONCENTRADO DE ACTIVIDADES, LISTA 
DE ASISTENCIA, CONVOCATORIA, 

INVITACIÓN DE CADA UNIVERSIDAD 
TECNOLÓGICA DEL ESTADO DE PUEBLA.  

INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL 
ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. Idania 
Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y 
Evaluación Institucional de la Universidad 

Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 
frecuencia de medición es cuatrimestral y 

estará disponible a partir de enero 2027, Serie 
de información disponible 2026

LAS Y LOS ESTUDIANTES DE NIVEL MEDIO 
SUPERIOR RECIBEN ORIENTACIÓN 
VOCACIONAL PERTINENTE PARA LA 

ELECCIÓN DE PROGRAMAS EDUCATIVOS 
QUE OFERTAN LAS UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS.

Indicador Definición Medios de Verificación

Página 930 de 2293Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2026

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALUACION.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAACTIVIDADCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 121.00 DICIEMBRE 2025 0.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 40.00  50.00  31.00

Anual:  121.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE SE BENEFICIARON CON ORIENTACIÓN VOCACIONAL

Variable (1)

Definición: SON LAS Y LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR QUE SE BENEFICIAN CON LA ORIENTACIÓN VOCACIONAL

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

ESTUDIANTE CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 40.00  50.00  31.00

 121.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 1.2

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA EN MEDIOS DIGITALES.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

EVENTOS DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN EN 
MEDIOS DE COMUNICACIÓN DIGITAL, 

SUFICIENTES

NÚMERO DE ACTIVIDADES DE 
DIFUSIÓN EN MEDIOS DIGITALES.

CONCENTRADO DE ACTIVIDADES DE 
DIFUSIÓN, IMÁGENES, CARTELES E 

INFOGRAFÍAS DE CADA UNIVERSIDAD 
TECNOLÓGICA DEL ESTADO DE PUEBLA. 

INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL 
ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. Idania 
Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y 
Evaluación Institucional de la Universidad 

Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 
frecuencia de medición es cuatrimestral y 

estará disponible a partir de enero 2027, Serie 
de información disponible 2026

LAS Y LOS ASPIRANTES A INGRESAR EN 
INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR RECIBEN INFORMACIÓN 
SUFICIENTE Y PERTINENTE A TRAVÉS DE 

MEDIOS DIGITALES SOBRE LA OFERTA 
EDUCATIVA EN LAS UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS.

Indicador Definición Medios de Verificación
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2026

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALUACION.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAACTIVIDADCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 1,846.00 DICIEMBRE 2025 1,824.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 644.00  661.00  541.00

Anual:  1,846.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE EVENTOS PARA PROMOVER Y DIFUNDIR EN MEDIOS DIGITALES

Variable (1)

Definición: SON EL NÚMERO DE EVENTOS DE DIFUSIÓN EN MEDIOS DIGITALES

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVENTO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 644.00  661.00  541.00

 1,846.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 1.3

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN PARA LA OFERTA EDUCATIVA EN MEDIOS ALTERNATIVOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

SON EL TOTAL DE EVENTOS DE DIFUSIÓN 
EN MEDIOS ALTERNATIVOS

NÚMERO DE ACTIVIDADES DE 
PROMOCIÓN EN MEDIOS 

ALTERNATIVOS.

CONCENTRADO DE ACTIVIDADES DE 
DIFUSIÓN, IMÁGENES, CARTELES E 

INFOGRAFÍAS DE CADA UNIVERSIDAD 
TECNOLÓGICA DEL ESTADO DE PUEBLA. 

INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL 
ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. Idania 
Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y 
Evaluación Institucional de la Universidad 

Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 
frecuencia de medición es cuatrimestral y 

estará disponible a partir de enero 2027, Serie 
de información disponible 2026

LAS Y LOS ASPIRANTES A INGRESAR EN 
INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR RECIBEN INFORMACIÓN 
SUFICIENTE Y PERTINENTE A TRAVÉS DE 

MEDIOS ALTERNATIVOS SOBRE LA 
OFERTA EDUCATIVA EN LAS 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS.

Indicador Definición Medios de Verificación
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2026

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALUACION.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAEVENTOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 648.00 DICIEMBRE 2025 642.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 280.00  231.00  137.00

Anual:  648.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE EVENTOS PARA PROMOVER Y DIFUNDIR EN MEDIOS ALTERNATIVOS

Variable (1)

Definición: SON EL TOTAL DE EVENTOS DE DIFUSIÓN EN MEDIOS ALTERNATIVOS

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVENTO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 280.00  231.00  137.00

 648.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

 ASESORIA ACADÉMICA Y PSICOPEDAGOGICA PARA LA REDUCCIÓN DE LA DESERCIÓN OTORGADA.

Componente 2

Actividad: 2.1

IMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO DISCRIMINACIÓN.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

SON EL TOTAL DE ACCIONES DE 
IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN

NÚMERO DE ACCIONES DE IGUALDAD 
SUSTANTIVA Y NO DISCRIMINACIÓN.

INFOGRAFÍAS, INVITACIÓN, LISTA DE 
ASISTENCIA, IMÁGENES. INFORMACIÓN 
INTEGRADA POR EL ENLACE OPERTIVO 
DEL PP: Dra. Idania Náfate Arroyo Jefa de 

depto. Desarrollo y Evaluación Institucional de 
la Universidad Tecnológica de Puebla. 

Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 
frecuencia de medición es cuatrimestral y 

estará disponible a partir de enero 2027, Serie 
de información disponible 2026

LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA PERCIBE A 
LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS 

COMO UN ESPACIO DE IGUALDAD 
SUSTANTIVA Y NO DISCRIMINACIÓN PARA 
DESARROLLARSE DE MANERA INTEGRAL.

Indicador Definición Medios de Verificación
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2026

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALUACION.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAACCIÓNCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 219.00 DICIEMBRE 2025 201.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 70.00  74.00  75.00

Anual:  219.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: EL NÚMERO DE ACCIONES CON TEMAS DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN REALIZADOS

Variable (1)

Definición: ES EL TOTAL DE ACCIONES CON TEMAS DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

ACCIÓN CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 70.00  74.00  75.00

 219.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 2.2

ASIGNACIÓN DE BECAS INSTITUCIONALES PARA ESTUDIANTES DEL SUBSISTEMA TECNOLÓGICO DEL ESTADO DE PUEBLA.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

LAS Y LOS ESTUDIANTES QUE TRÁMITAN 
UN BECA INSTITUCIONAL

NÚMERO DE BECAS 
INSTITUCIONALES.

RELACIÓN DE LAS BECAS OTORGADAS A 
ESTUDIANTES, DE CADA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DEL ESTADO DE PUEBLA. 
INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL 

ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. Idania 
Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y 
Evaluación Institucional de la Universidad 

Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 
frecuencia de medición es cuatrimestral y 

estará disponible a partir de enero 2027, Serie 
de información disponible 2026

LAS Y LOS ESTUDIANTES CUMPLEN LOS 
REQUISITOS TOTALES PARA TRAMITAR 

UNA BECA INSTITUCIONAL.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALUACION.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAESTUDIANTECUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 7,430.00 DICIEMBRE 2025 0.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 2,796.00  1,971.00  2,663.00

Anual:  7,430.00

Características de las Variables - Indicador 
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Variable: NÚMERO DE ESTUDIANTES CON TRÁMITES REALIZADOS PARA LA OBTENCIÓN DE BECAS

Variable (1)

Definición: SON LAS BECAS ESTUDIANTILES BRINDADAS

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

ESTUDIANTE CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 2,796.00  1,971.00  2,663.00

 7,430.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 2.3

REALIZACIÓN DE EVENTOS DE APOYO ACADÉMICO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

ES EL TOTAL DE EVENTOS DE APOYO 
ACADÉMICO

NÚMERO DE EVENTOS DE APOYO 
ACADÉMICO.

LISTA DE ASISTENCIA,  IMÁGENES, DE 
CADA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL 

ESTADO DE PUEBLA. INFORMACIÓN 
INTEGRADA POR EL ENLACE OPERTIVO 
DEL PP: Dra. Idania Náfate Arroyo Jefa de 

depto. Desarrollo y Evaluación Institucional de 
la Universidad Tecnológica de Puebla. 

Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 
frecuencia de medición es cuatrimestral y 

estará disponible a partir de enero 2027, Serie 
de información disponible 2026

LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA SE 
INTERESA EN PARTICIPAR EN EVENTOS 

DE APOYO ACADÉMICO COMO PARTE DE 
LA FORMACIÓN INTEGRAL.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALUACION.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAEVENTOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 241.00 DICIEMBRE 2025 240.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 60.00  85.00  96.00

Anual:  241.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE EVENTOS DE APOYO ACADÉMICO REALIZADOS

Variable (1)

Definición: ES EL TOTAL DE EVENTOS DE APOYO ACADÉMICO

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVENTO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 60.00  85.00  96.00

 241.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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Actividad: 2.4

IMPARTICIÓN DE PLÁTICAS Y/O CONFERENCIAS DE ENFOQUE PSICOPEDAGÓGICO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

SON EL TOTAL DE EVENTOS CON 
ENFOQUE PSICOPEDAGÓGICO

NÚMERO DE PLÁTICAS Y/O 
CONFERENCIAS DE ENFOQUE 

PSICOPEDAGÓGICO.

LISTA DE ASISTENCIA, IMÁGENES, 
INVITACIÓN DE CADA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DEL ESTADO DE PUEBLA. 
INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL 

ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. Idania 
Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y 
Evaluación Institucional de la Universidad 

Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 
frecuencia de medición es cuatrimestral y 

estará disponible a partir de enero 2027, Serie 
de información disponible 2026

LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA SE 
INTERESA EN PARTICIPAR EN EVENTOS 
DE APOYO PSICOPEDAGÓGICO COMO 

PARTE DE LA FORMACIÓN.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALUACION.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAEVENTOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 129.00 DICIEMBRE 2025 122.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 40.00  44.00  45.00

Anual:  129.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE EVENTOS CON EFOQUE PEDAGÓGICO REALIZADO

Variable (1)

Definición: ES EL TOTAL DE EVENTOS CON ENFOQUE PEDAGÓGICO

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVENTO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 40.00  44.00  45.00

 129.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

 ESTUDIANTES CON FORMACIÓN HUMANISTA E INTEGRAL Y CONVIVENCIA ESCOLAR BENEFICIADOS.

Componente 3
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Actividad: 3.1

REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES CÍVICAS Y CULTURALES.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

ES EL TOTAL DE EVENTOS CÍVICOS Y 
CULTURALES REALIZADOS POR LAS 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

NÚMERO DE ACTIVIDADES CÍVICAS Y 
CULTURALES.

CONVOCATORIAS, INVITACIONES, 
CARTELES, IMÁGENES DE LOS EVENTOS 

CÍVICOS Y CULTURALES DE CADA 
UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL ESTADO 

DE PUEBLA. INFORMACIÓN INTEGRADA 
POR EL ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. 

Idania Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo 
y Evaluación Institucional de la Universidad 
Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 

https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c
R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 

frecuencia de medición es cuatrimestral y 
estará disponible a partir de enero 2027, Serie 

de información disponible 2026

LAS Y LOS ESTUDIANTES SE INTERESAN 
POR PARTICIPAR EN ACTIVIDADES 

CÍVICAS Y CULTURALES COMO PARTE DE 
SU FORMACIÓN HUMANISTA INTEGRAL.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALUACION.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAEVENTOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 252.00 DICIEMBRE 2025 248.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 85.00  77.00  90.00

Anual:  252.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE EVENTOS CÍVICOS Y CULTURALES REALIZADOS

Variable (1)

Definición: SON LOS EVENTOS CÍVICOS Y CULTURALES EN LOS QUE PARTICIPAN LAS Y LOS ESTUDIANTES

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVENTO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 85.00  77.00  90.00

 252.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 3.2

PARTICIPACIÓN EN EVENTOS DEPORTIVOS.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

SON LOS EVENTOS DEPORTIVOS 
REALIZADOS POR LAS UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS

NÚMERO DE EVENTOS DEPORTIVOS. CONVOCATORIAS, INVITACIONES, 
CARTELES, IMÁGENES DE LOS EVENTOS 

DE DEPORTES  CADA UNIVERSIDAD 
TECNOLÓGICA DEL ESTADO DE PUEBLA.  

INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL 
ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. Idania 
Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y 
Evaluación Institucional de la Universidad 

Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 
frecuencia de medición es cuatrimestral y 

estará disponible a partir de enero 2027, Serie 
de información disponible 2026

LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA SE 
INTERESA POR PARTICIPAR EN EVENTOS 

DEPORTIVOS COMO PARTE DE SU 
FORMACIÓN HUMANISTA INTEGRAL.

Indicador Definición Medios de Verificación
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Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALUACION.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAEVENTOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 143.00 DICIEMBRE 2025 139.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 45.00  45.00  53.00

Anual:  143.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: EL NÚMERO DE EVENTOS DEPORTIVOS REALIZADOS

Variable (1)

Definición: TOTAL DE EVENTOS DEPORTIVOS REALIZADOS POR LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVENTO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 45.00  45.00  53.00

 143.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 3.3

ORGANIZACIÓN DE EVENTOS DE HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

ES EL TOTAL DE EVENTOS DE 
PROMOCIÓN DE HÁBITOS DE VIDA 

SALUDABLE QUE REALIZAN LAS 
UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL 

ESTADO DE PUEBLA

NÚMERO DE EVENTOS DE 
PROMOCIÓN DE HÁBITOS DE VIDA 

SALUDABLE.

LISTA DE ASISTENCIA CONVOCATORIAS, 
INVITACIONES, CARTELES, IMÁGENES DE 

LOS EVENTOS  CADA UNIVERSIDAD 
TECNOLÓGICA DEL ESTADO DE PUEBLA. 

INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL 
ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. Idania 
Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y 
Evaluación Institucional de la Universidad 

Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 
frecuencia de medición es cuatrimestral y 

estará disponible a partir de enero 2027, Serie 
de información disponible 2026

LAS Y LOS ESTUDIANTES SE INTERESAN 
EN PARTICIPAR EN EVENTOS DE 

PROMOCIÓN DE HÁBITOS DE VIDA 
SALUDABLE COMO PARTE DE SU 

FORMACIÓN HUMANISTA INTEGRAL.

Indicador Definición Medios de Verificación
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Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALUACION.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAEVENTOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 300.00 DICIEMBRE 2025 281.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 102.00  93.00  105.00

Anual:  300.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE EVENTOS DE PROMOCIÓN DE SDE HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE REALIZADOS

Variable (1)

Definición: SON LOS EVENTOS DE PROMOCIÓN DE HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

EVENTO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 102.00  93.00  105.00

 300.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

 FORTALECIMIENTO AL PERFIL DEL PERSONAL, QUE ATIENDE A ESTUDIANTES ADECUADO.

Componente 4

Actividad: 4.1

CAPACITACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN BRINDADOS AL PERSONAL DOCENTE.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

SON LOS CURSOS DE CAPACITACIÓN Y/O 
ACTUALIZACIÓN BRINOS AL PERSONAL 

DOCENTE

NÚMERO DE CURSOS DE 
CAPACITACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN 

DEL PERSONAL DOCENTE.

CONVOCATORIAS, INVITACIONES, 
CONCENTRADO DE CURSOS DE 

CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE  
CADA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL 

ESTADO DE PUEBLA. INFORMACIÓN 
INTEGRADA POR EL ENLACE OPERTIVO 
DEL PP: Dra. Idania Náfate Arroyo Jefa de 

depto. Desarrollo y Evaluación Institucional de 
la Universidad Tecnológica de Puebla. 

Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 
frecuencia de medición es cuatrimestral y 

estará disponible a partir de enero 2027, Serie 
de información disponible 2026

EL PERSONAL DOCENTE DE LA 
INSTITUCIÓN SE INTERESA EN 

FORTALECER SU PERFIL LABORAL A 
TRAVÉS DE CAPACITACIÓN Y/O 

ACTUALIZACIÓN.

Indicador Definición Medios de Verificación
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Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALUACION.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTACURSOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 167.00 DICIEMBRE 2025 170.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 33.00  65.00  69.00

Anual:  167.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE CURSOS DE CAPACITACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN BRINDADOS AL PERSONAL DOCENTE

Variable (1)

Definición: SON LOS CURSOS DE CAPACITACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN BRINOS AL PERSONAL DOCENTE

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

CURSO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 33.00  65.00  69.00

 167.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 4.2

CAPACITACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN BRINDADOS AL PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

ES EL TOTAL DE CURSOS DE 
CAPACITACIÓN AL PERSONAL DIRECTIVO 

Y ADMINISTRATIVO RECIBIDOS

NÚMERO DE CURSOS DE 
CAPACITACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN 

DE PERSONAL DIRECTIVO Y 
ADMINISTRATIVO.

CONVOCATORIAS, INVITACIONES, 
CONCENTRADO DE CURSOS DE 

CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE  
CADA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL 

ESTADO DE PUEBLA. INFORMACIÓN 
INTEGRADA POR EL ENLACE OPERTIVO 
DEL PP: Dra. Idania Náfate Arroyo Jefa de 

depto. Desarrollo y Evaluación Institucional de 
la Universidad Tecnológica de Puebla. 

Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 
frecuencia de medición es cuatrimestral y 

estará disponible a partir de enero 2027, Serie 
de información disponible 2026

EL PERSONAL DIRECTIVO Y 
ADMINISTRATIVO DE LA INSTITUCIÓN SE 
INTERESA EN FORTALECER SU PERFIL 

LABORAL A TRAVÉS DE CAPACITACIÓN Y/O 
ACTUALIZACIÓN.

Indicador Definición Medios de Verificación
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Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALUACION.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTACURSOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 97.00 DICIEMBRE 2025 107.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 29.00  41.00  27.00

Anual:  97.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE CURSOS DE CAPACITACIÓN BRINDADOS AL PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO

Variable (1)

Definición: SON LOS CURSOS DE CAPACITACIÓN BRINDADOS AL  PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

CURSO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 29.00  41.00  27.00

 97.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 4.3

PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CON IMPACTO REGIONAL.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

ES EL TOTAL DE PROYECTOS EN 
BENEFICIO DE LA ZONA DE INFLUENCIA 

DE LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS 
DEL ESTADO DE PUEBLA

NÚMERO DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN CON IMPACTO 

REGIONAL.

CONVOCATORIAS, INVITACIONES, 
CONCENTRADO DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN DE  CADA UNIVERSIDAD 
TECNOLÓGICA DEL ESTADO DE PUEBLA. 

INFORMACIÓN INTEGRADA POR EL 
ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. Idania 
Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo y 
Evaluación Institucional de la Universidad 

Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 
https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c

R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 
frecuencia de medición es cuatrimestral y 

estará disponible a partir de enero 2027, Serie 
de información disponible 2026

LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA SE 
INTERESA EN PARTICIPAR EN 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN QUE 
IMPACTEN EN LA REGIÓN.

Indicador Definición Medios de Verificación
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2026

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALUACION.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAPROYECTOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 90.00 DICIEMBRE 2025 0.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 15.00  27.00  48.00

Anual:  90.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CON IMPACTO REGIONAL

Variable (1)

Definición: SON LOS PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CON IMPACTO REGIONAL REALIZADOS

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

PROYECTO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 15.00  27.00  48.00

 90.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

 ESTUDIANTES QUE COLABORAN EN EL SECTOR PRODUCTIVO PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL BENEFICIADOS.

Componente 5

Actividad: 5.1

VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRODUCTIVO PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

ES EL NÚMERO TOTAL DE CONVENIOS 
FIRMADOS POR LAS UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

NÚMERO DE CONVENIOS DE 
VINCULACIÓN CON EL SECTOR 

PRODUCTIVO PÚBLICO, PRIVADO Y 
SOCIAL.

CONCENTRADO DE CONVENIOS, 
IMÁGENES DE CONVENIO DE CADA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL ESTADO 
DE PUEBLA. INFORMACIÓN INTEGRADA 
POR EL ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. 

Idania Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo 
y Evaluación Institucional de la Universidad 
Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 

https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c
R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 

frecuencia de medición es cuatrimestral y 
estará disponible a partir de enero 2027, Serie 

de información disponible 2026

EL SECTOR PRODUCTIVO PÚBLICO, 
PRIVADO Y SOCIAL SE INTERESA EN 

FIRMAR CONVENIOS DE COLABORACIÓN 
CON LA UNIVERSIDAD EN BENEFICIO DE 

AMBAS PARTES.

Indicador Definición Medios de Verificación

Página 942 de 2293Versión impresa: 2



E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2026

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALUACION.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTACONVENIOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 506.00 DICIEMBRE 2025 485.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 174.00  161.00  171.00

Anual:  506.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: NÚMERO DE CONVENIOS FIRMADOS

Variable (1)

Definición: ES EL NÚMERO TOTAL DE CONVENIOS FIRMADOS POR LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

CONVENIO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 174.00  161.00  171.00

 506.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 5.2

REALIZACIÓN DE VISITAS INDUSTRIALES.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

SON EL TOTAL DE VISITAS INDUSTRIALES 
REALIZADAS POR LAS UNIVERSIDADES 

TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

NÚMERO DE VISITAS INDUSTRIALES. CONCENTRADO DE VISITAS 
INDUSTRIALES, IMÁGENES  DE  CADA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL ESTADO 
DE PUEBLA. INFORMACIÓN INTEGRADA 
POR EL ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. 

Idania Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo 
y Evaluación Institucional de la Universidad 
Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 

https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c
R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 

frecuencia de medición es cuatrimestral y 
estará disponible a partir de enero 2027, Serie 

de información disponible 2026

LA INDUSTRIA SE INTERESA EN ABRIR SUS 
PUERTAS A LA COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA PARA UN MAYOR 
ACERCAMIENTO ENTRE UNIVERSIDAD Y 

SECTOR PRODUCTIVO.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALUACION.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTAVISITACUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 562.00 DICIEMBRE 2025 580.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 178.00  193.00  191.00

Anual:  562.00

Características de las Variables - Indicador 
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E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJERCICIO FISCAL 2026

Variable: NÚMERO DE VISITAS INDUSTRIALES REALIZADAS

Variable (1)

Definición: ES EL TOTAL DE LAS VISITAS REALIZADAS POR LAS UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS DEL ESTADO DE PUEBLA

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

VISITA CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 178.00  193.00  191.00

 562.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Actividad: 5.3

REALIZACIÓN SERVICIOS AL SECTOR PRODUCTIVO PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL.

UNIDAD RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: DA2F - UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Supuesto

SON EL TOTAL DE SERVICIOS A LAS 
UNIDADES PRODUCTIVAS Y SOCIALES

NÚMERO DE SERVICIOS AL SECTOR 
PRODUCTIVO PÚBLICO, PRIVADO Y 

SOCIAL.

CONCENTRADO DE SERVICIOS DE CADA 
UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL ESTADO 

DE PUEBLA. INFORMACIÓN INTEGRADA 
POR EL ENLACE OPERTIVO DEL PP: Dra. 

Idania Náfate Arroyo Jefa de depto. Desarrollo 
y Evaluación Institucional de la Universidad 
Tecnológica de Puebla. Carpeta Drive SUT: 

https://drive.google.com/drive/folders/15ykY3c
R4sYziR4UeUtFmoDVZdicKNGcr, La 

frecuencia de medición es cuatrimestral y 
estará disponible a partir de enero 2027, Serie 

de información disponible 2026

EL SECTOR PRODUCTIVO PÚBLICO, 
PRIVADO Y SOCIAL SE INTERESA EN LA 
OFERTA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

POR PARTE DE LAS UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS.

Indicador Definición Medios de Verificación

Información Complementaria del Indicador

Datos de Identificación del Indicador

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Meta

Fuentes de Información: HTTPS://WWW.UTPUEBLA.EDU.MX/SUBDIRECCION-PLANEACION-EVALUACION.HTML

Determinación de Metas

Línea Base Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor Año Periodo PeriodoValor

Comportamiento del Indicador hacia la Meta: ASCENDENTE

ABSOLUTASERVICIOCUATRIMESTRALEFICIENCIAGESTION

 191.00 DICIEMBRE 2025 180.00 DICIEMBRE

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO

Meta Anual

 59.00  69.00  63.00

Anual:  191.00

Características de las Variables - Indicador 

Variable: EL NÚMERO DE SERVICIOS A LAS UNIDADES PRODUCTIVAS Y SOCIALES

Variable (1)

Definición: REPRESENTAN LOS SERVICIOS DE VINCULACIÓN DE REALIZADOS

Disponibilidad de la InformaciónDesagregación GeográficaFrecuencia de MediciónUnidad de Medida

Calendarización

Anual:

SERVICIO CUATRIMESTRAL ESTATAL 31/12/2026

 59.00  69.00  63.00

 191.00

FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREENERO
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EJERCICIO FISCAL 2026 

Alineación del Programa Presupuestario

E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS
Datos de Identificación del Programa Presupuestario

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

Ramo:  08 EDUCACIÓN

Institución:  046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

Unidad Responsable:  DA2F UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

044 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HUEJOTZINGO

045 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE IZÚCAR DE 
MATAMOROS
046 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUEBLA

047 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 
TECAMACHALCO
061 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE XICOTEPEC DE 
JUÁREZ
080 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ORIENTAL

092 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TEHUACÁN

111 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA BILINGÜE 
INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

ESTUDIANTES INSCRITOS Y QUE RECIBEN SERVICIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES 
TECNOLÓGICAS.

Población Objetivo: 

Alineación al Plan Estatal de Desarrollo  

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 01 HUMANISMO CON BIENESTAR

Tematica:03 EDUCACIÓN 

Objetivo: 01 IMPULSAR LA EDUCACIÓN BAJO UN ENFOQUE DE INTERCULTURALIDAD CRÍTICA CON EQUIDAD, INCLUSIÓN Y 
PERSPECTIVA HUMANISTA. 
Estrategia: 01 REFORZAMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL HACIA LA INNOVACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA.

Línea de Acción: 02 AMPLIAR LA COBERTURA EDUCATIVA A TRAVÉS DE PROYECTOS ESTRATÉGICOS.

Estrategia: 04 VINCULACIÓN ENTRE LA COMUNIDAD, GOBIERNO E INICIATIVA PRIVADA.

Línea de Acción: 01 FOMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LA SOCIEDAD, AUTORIDADES DE GOBIERNO Y COMUNIDAD 
ESCOLAR.
Línea de Acción: 02 FORTALECER LA VINCULACIÓN CON EL SECTOR PRIVADO EN MATERIA DE CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA.

Estrategia: 05 IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS EDUCATIVOS CON PERSPECTIVA INTERCULTURAL, HUMANISTA, IGUALDAD 
SUSTANTIVA Y SOSTENIBLE.

Línea de Acción: 01 IMPULSAR PROYECTOS EDUCATIVOS QUE FOMENTEN LOS VALORES CÍVICOS, CULTURALES, 
DEPORTIVOS Y CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE.
Línea de Acción: 02 FOMENTAR LA ADOPCIÓN DE HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE EN LAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS.
Línea de Acción: 05 PROMOVER UNA CULTURA DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN Y SOLUCIÓN EN EL DESARROLLO DE 
CONVIVENCIA ESCOLAR.

Eje Transversal: POR AMOR A PUEBLA

Tematica:01 MUJERES 

Objetivo: 01 MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA DIGNA Y SIN VIOLENCIA DE LAS MUJERES. 

Estrategia: 01 FORTALECIMIENTO DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO.

Línea de Acción: 02 FORTALECER LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN EL ESTADO.

Línea de Acción: 07 IMPULSAR EL ACCESO EQUITATIVO DE LAS NIÑAS, ADOLESCENTES Y MUJERES A LA SALUD, 
EDUCACIÓN, CULTURA, DEPORTE Y ESPACIOS PÚBLICOS.

ALINEACIÓN CON LOS PROGRAMAS DERIVADOS DEL PED

Programa: 002 PROGRAMA SECTORIAL DE DESARROLLO DE COMPETENCIAS EDUCATIVAS Y LABORALES CON HUMANISMO

Eje: 01 TRANSFORMACIÓN EDUCATIVA

Temática: 1 INNOVACIÓN Y FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO

Objetivo: 1 REFORZAR EL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL CON ENFOQUE CIENTIFÍCO, TECNOLÓGICO Y HUMANISTA

Estrategia: 2 MEJORA DEL SISTEMA DE FORMACIÓN CONTINUA CON UNA VISIÓN HUMANISTA, CIENTIFÍCA Y TECNOLÓGICA, QUE 
PERMITA EFICIENTAR LA GESTIÓN ESCOLAR

Linea de acción: 2 IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN DIRIGIDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO CON EL 
PROPÓSITO DE EFICIENTAR LOS PROCESOS ESCOLARES

Temática: 4 ALIANZAS ESTRATÉGICAS PARA LA EDUCACIÓN

Objetivo: 1 PROMOVER LA VINCULACIÓN ENTRE COMUNIDAD, GOBIERNO E INICIATIVA PRIVADA EN LA EDUCACIÓN

Estrategia: 1 IMPULSO DE PROYECTOS DE RELEVANCIA SOCIAL CON INCLUSIÓN Y EQUIDAD

Linea de acción: 1 FOMENTAR LA VINCULACIÓN DE LA SOCIEDAD, AUTORIDADES DE GOBIERNO Y COMUNIDAD ESCOLAR 
CON EL SECTOR PRIVADO ENFOCADO EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA

Temática: 5 EDUCACIÓN, IDENTIDAD Y SOSTENIBILIDAD

Objetivo: 1 DESARROLLAR PROGRAMAS EDUCATIVOS CON ENFOQUE INTERCULTURAL, HUMANISTA Y SOSTENIBLE

Estrategia: 1 IMPULSO DE PROYECTOS EDUCATIVOS QUE FOMENTEN LA ADOPCIÓN DE HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE, CON 
ENFOQUE SOSTENIBLE QUE PERMITA LA MEJORA EN EL DESARROLLO DE LA CONVIVENCIA Y EL DESEMPEÑO ESCOLAR

Linea de acción: 1 EJECUTAR PROGRAMAS EDUCATIVOS CON ENFOQUE INTEGRAL QUE FORTALEZCAN LA CONVIVENCIA 
ESCOLAR



EJERCICIO FISCAL 2026 

Alineación del Programa Presupuestario

E030 EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS
ALINEACIÓN CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

Esfera: 01 PERSONAS

Objetivo: 04 GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA Y EQUITATIVA DE CALIDAD Y PROMOVER OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE 
PERMANENTE PARA TODOS

Meta: 03 DE AQUÍ A 2030, ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO DE TODOS LOS HOMBRES Y LAS MUJERES A UNA FORMACIÓN 
TÉCNICA, PROFESIONAL Y SUPERIOR DE CALIDAD, INCLUIDA LA ENSEÑANZA UNIVERSITARIA
Meta: 05 DE AQUÍ A 2030, ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GÉNERO EN LA EDUCACIÓN Y ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A 
TODOS LOS NIVELES DE LA ENSEÑANZA Y LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA LAS PERSONAS VULNERABLES, INCLUIDAS LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, LOS PUEBLOS INDÍGENAS Y LOS NIÑOS EN SITUACIONES DE VULNERABILIDAD

Esfera: 03 PROSPERIDAD

Objetivo: 09 CONSTRUIR INFRAESTRUCTURAS RESILIENTES, PROMOVER LA INDUSTRIALIZACIÓN INCLUSIVA Y SOSTENIBLE Y 
FOMENTAR LA INNOVACIÓN

Meta: 01 DESARROLLAR INFRAESTRUCTURAS FIABLES, SOSTENIBLES, RESILIENTES Y DE CALIDAD, INCLUIDAS 
INFRAESTRUCTURAS REGIONALES Y TRANSFRONTERIZAS, PARA APOYAR EL DESARROLLO ECONÓMICO Y EL BIENESTAR 
HUMANO, HACIENDO ESPECIAL HINCAPIÉ EN EL ACCESO ASEQUIBLE Y EQUITATIVO PARA TODOS

PROGRAMAS ESPECIALES (TRANSVERSALES)

Programa Especial: 001 PROGRAMA ESPECIAL DE MUJERES

Eje: 1 VIDA DIGNA Y SIN VIOLENCIA PARA LAS MUJERES

Tématica: 1 DESARROLLO INTEGRAL DE LAS MUJERES

Objetivo: 1 FORTALECER LA PERSPECTIVA DE GÉNERO

Estrategia: 2 FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD SUSTANTIVA EN EL ESTADO

Linea de Accion: 3 FORTALECER PROGRAMAS Y PROYECTOS EDUCATIVOS ESPECÍFICOS DE ACUERDO CON 
LAS CARACTERÍSTICAS PRODUCTIVAS DE CADA REGIÓN, ORIENTADOS A MEJORAR LA COBERTURA Y LA 
PERTINENCIA DE LA EDUCACIÓN CON PERSPECTIVA DE GÉNERO

Estrategia: 7 IMPULSO DEL ACCESO EQUITATIVO DE LAS NIÑAS, ADOLESCENTES Y MUJERES A LA SALUD, EDUCACIÓN, 
CULTURA, DEPORTE Y ESPACIOS PÚBLICOS

Linea de Accion: 3 DESARROLLAR PROYECTOS ESCOLARES QUE PROMUEVAN LA SOSTENIBILIDAD Y EL 
DESARROLLO DE HÁBITOS DE VIDA SALUDABLE DE LAS MUJERES

Programa Especial: 006 PROGRAMA ESPECIAL DE LAS JUVENTUDES

Eje: 1 FORTALECIMIENTO DE LAS JUVENTUDES

Tématica: 1 DESARROLLO DE LAS JUVENTUDES

Objetivo: 1 IMPULSAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES POBLANAS

Estrategia: 2 CREACIÓN DE ACCIONES DE VINCULACIÓN PARA PROMOVER LA INCORPORACIÓN DE LAS JUVENTUDES EN LA 
VIDA LABORAL

Linea de Accion: 2 IMPLEMENTAR PROGRAMAS REGIONALES DE VINCULACIÓN ENTRE LAS INSTITUCIONES DE 
EDUCACIÓN SECUNDARIA, MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR CON LA FINALIDAD DE INCREMENTAR LA 
ABSORCIÓN ESCOLAR EN LAS Y LOS JÓVENES



ÁREA RESPONSABLE

N
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E
L

NOMBRE DEL INDICADOR
MÉTODO DE CÁLCULO

UNIDAD 

DE 

MEDIDA
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S
-D

 2
0

2
6

V1

Total de matrícula inicial en las

UT´s del Estado de Puebla

2026

3000

V2

Total de matrícula de

educación superior en el

Estado de Puebla (última cifra

oficial) 

353797

V1 Matrícula inicial del 2026 3000

V2  Matrícula inicial del 2025 2996

V1 Matrícula nuevo ingreso 2026 1204

V2 Matrícula nuevo ingreso 2025 1106

V1
Total de bajas en el ciclo

escolar 2025-2026
351 141 143

V2
Total de matrícula inicial 2025-

2026
2996

V1

Total de estudiantes

beneficiados con la formación

humanista, integral y de

convivencia escolar

600 400 1975

V2 Total de matrícula inicial 2025

V1

Total de personal directivo,

administrativo y docente

capacitado

80 120 120

V2 Total de personal

2996

328

Universidad Tecnológica de Huejotzingo

Programa Presupuestario 2026

E030. EDUCACIÓN SUPERIOR EN UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS

VARIABLES

SECRETARÍA 

ACADÉMICA/DIRECCIÓ

N DE EXTENSIÓN 

UNIVESITARIA

F
IN COBERTURA DE EDUCACIÓN

SUPERIOR EN EL ESTADO

Total de matrícula inicial en las

UT´s del Estado de Puebla 2026 /

Total de matrícula de educación

superior en el Estado de Puebla

(última cifra oficial) x 100

Porcentaje 0.8%

0.1%

SECRETARÍA 

ACADÉMICA/DIRECCIÓ

N DE EXTENSIÓN 

UNIVESITARIA

C
O

M
P

O
N

E
N

T
E

 1
 

VARIACIÓN PORCENTUAL DE NUEVO

INGRESO

((Matrícula nuevo ingreso 2026 -

Matrícula nuevo ingreso 2025) /

Matrícula nuevo ingreso 2025) x100

Variación 

porcentual
8.9%

SECRETARÍA 

ACADÉMICA/DIRECCIÓ

N DE EXTENSIÓN 

UNIVESITARIA

P
R

O
P

Ó
S

I

T
O VARIACIÓN PORCENTUAL DE

MATRÍCULA

((Matrícula inicial del 2026 -

Matrícula inicial del 2025) /

Matrícula inicial del 2025)x100

Variación 

porcentual

21%

DIRECCIÓN DE 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA

C
O

M
P

O
N

E
N

T

E
 3

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES

BENEFICIADOS CON LA FORMACIÓN

HUMANISTA, INTEGRAL Y

CONVIVENCIA ESCOLAR (PROMEDIO)

(Total de estudiantes beneficiados

con la formación humanista,

integral y de convivencia escolar /

Total de matrícula inicial 2025) x100

Porcentaje

SECRETARÍA 

ACADÉMICA

C
O

M
P

O
N

E
N

T
E

 2 PORCENTAJE DE DESERCIÓN

ESCOLAR

(Total de bajas en el ciclo escolar

2025-2026) / (Total de matrícula

inicial 2025) x 100

Porcentaje

66%

DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS

C
O

M
P

O
N

E
N

T
E

 4
 

PORCENTAJE DE PERSONAL

DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y

DOCENTE CAPACITADO (PROMEDIO)

(Total de personal directivo,

administrativo y docente capacitado

/ Total de personal) x100

Porcentaje 97.6%
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VARIABLES

V1

Total de estudiantes

beneficiados con la

colaboración en el sector

público, privado y social

610 620 0

V2  Total de matrícula inicial 2025

DIRECCIÓN DE 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA A
C

T
. 

1
.1

NÚMERO DE ACTIVIDADES DE

ORIENTACIÓN VOCACIONAL EN

INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN

MEDIA SUPERIOR

Total de actividades de orientación

vocacional en IEMS
V1

Número de actividades de

orientación vocacional en

IEMS

Actividad 12 5 5 2

DIRECCIÓN DE 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA A
C

T
. 

1
.2 NÚMERO DE ACTIVIDADES DE

DIFUSIÓN EN MEDIOS DIGITALES

Total de actividades de difusión en

medios digitales
V1

Número de actividades de

difusión en medios digitales
Actividad 501 167 167 167

DIRECCIÓN DE 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA A
C

T
. 

1
.3

NÚMERO DE ACTIVIDADES DE

PROMOCIÓN EN MEDIOS

ALTERNATIVOS

Total de actividades de promoción

en medios alternativos
V1

Número de actividades de

promoción en medios

alternativos

Actividad 117 60 39 18

DIRECCIÓN DE 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA A
C

T
. 

2
.1

NÚMERO DE ACCIONES DE

IGUALDAD SUSTANTIVA Y NO

DISCRIMINACIÓN

Total de acciones de igualdad

sustantiva y no discriminación
V1

Número de acciones de

igualdad sustantiva y no

discriminación

Acción 8 3 3 2

SUBDIRECCIÓN DE 

SERVICIOS 

ESCOLARES A
C

T
. 

2
.2 NÚMERO DE BECAS

INSTITUCIONALES
Total de becas institucionales V1

Número de becas

institucionales
Becas 446 156 112 178

SECRETARIA 

ACADÉMICA A
C

T
. 

2
.3 NÚMERO DE EVENTOS DE APOYO

ACADÉMICO

Total de eventos de apoyo

académico
V1

Númerol de eventos de apoyo

académico
Evento 5 1 2 2

SECRETARIA 

ACADÉMICA A
C

T
. 

2
.4

NÚMERO DE PLÁTICAS Y/O

CONFERENCIAS DE ENFOQUE

PSICOPEDAGÓGICO

Total de pláticas y/o conferencias

de enfoque psicopedagógico
V1

Número de pláticas y/o

conferencias de enfoque

psicopedagógico

Pláticas 5 1 2 2

DIRECCIÓN DE 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA A
C

T
. 

3
.1 NÚMERO DE ACTIVIDADES CÍVICAS Y

CULTURALES

Total de actividades cívicas y

culturales
V1

Número de actividades cívicas

y culturales
Actividad 89 29 29 31

DIRECCIÓN DE 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA A
C

T
. 

3
.2 NÚMERO DE EVENTOS DEPORTIVOS Total de eventos deportivos V1 Número de eventos deportivos Evento 13 4 4 5

DIRECCIÓN DE 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA A
C

T
. 

3
.3

NÚMERO DE EVENTOS DE

PROMOCIÓN DE HÁBITOS DE VIDA

SALUDABLE

Total de eventos de promoción de

vida saludable
V1

Número de eventos de

promoción de vida saludable
Evento 96 33 30 33

DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS A
C

T
. 

4
.1

NÚMERO DE CURSOS DE

CAPACITACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN

DEL PERSONAL DOCENTE

Total de cursos de capacitación y/o

actualización de personal docente
V1

Número de cursos de

capacitación y/o actualización

de personal docente

Curso 13 1 6 6

2996

41%
SECRETARÍA DE 

VINCULACIÓN

C
O

M
P

O
N

E
N

T
E

 5

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES

BENEFICIADOS CON LA

COLABORACIÓN EN EL SECTOR

PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL.

(PROMEDIO)

(Total de estudiantes beneficiados

con la colaboración en el sector

público, privado y social / Total de

matrícula inicial 2025) x100

Porcentaje
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DIRECCIÓN DE 

ADMINISTRACIÓN Y 

FINANZAS A
C

T
. 

4
.2

NÚMERO DE CURSOS DE

CAPACITACIÓN Y/O ACTUALIZACIÓN

DE PERSONAL DIRECTIVO Y

ADMINISTRATIVO

Total de cursos de capacitación y/o

actualización de personal directivo y 

administrativo

V1

Número de cursos de

capacitación y/o actualización

de personal directivo y

administrativo

Curso 10 2 4 4

SECRETARÍA 

ACADÉMICA A
C

T
. 

4
.3

NÚMERO DE PROYECTOS DE

INVESTIGACIÓN CON IMPACTO

REGIONAL

Total de proyectos de investigación

con impacto regional
V1

Número de proyectos de

investigación con impacto

regional

Proyecto 5 1 2 2

SECRETARÍA DE 

VINCULACIÓN A
C

T
. 

5
.1

NÚMERO DE CONVENIOS DE

VINCULACIÓN CON EL SECTOR

PRODUCTIVO PÚBLICO, PRIVADO Y

SOCIAL

Total de convenios de vinculación V1
Número de convenios de

vinculación
Convenio 40 15 15 10

SECRETARÍA DE 

VINCULACIÓN A
C

T
. 

5
.2 NÚMERO DE VISITAS INDUSTRIALES Total de visitas industriales V1 Número de visitas industriales Visitas 100 37 39 24

SECRETARÍA DE 

VINCULACIÓN A
C

T
. 

5
.3

NÚMERO DE SERVICIOS AL SECTOR

PRODUCTIVO PÚBLICO, PRIVADO Y

SOCIAL

Total de servicios al sector

productivo público, privado y social
V1

Número de servicios al sector

productivo público, privado y

social

Servicio 13 4 5 4
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