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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Función Pública
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Evaluación

Consulta de Avances Indicadores

Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 044 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

UNIDAD RESPONSABLE 0UHJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 1 VINCULACION CON ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN

INDICADOR: 1 PORCENTAJE DE ORGANISMOS VINCULADOS.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO INDICADOR: 2 GESTIÓN

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 1 ASCENDENTE

VARIABLES 

CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1
NUMERO DE ORGANISMOS PUBLICOS, 
PRIVADOS Y/O SOCIALES VINCULADOS.

VARIABLE 2
TOTAL DE ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y/O 
SOCIALES PROGRAMADOS PARA VINCULACION.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 0 Constante 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12.00

VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20.00

0 0 0 0 0 60 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00

VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20.00

0 0 0 0 0 40 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0 0 0 0 0 6 

VARIABLE 2 0 0 0 0 0 20 

0 0 0 0 0 30 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
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VARIABLE 1 0 0 0 0 0 15 

VARIABLE 2 0 0 0 0 0 20 

0 0 0 0 0 75 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

Se excedió la meta se tenia programado 8 organismos vinculados y se realizaron 15 a través de la firma de convenios de colaboración debido a los esfuerzos adicionales de la Secretaría 
de Vinculación por gestionar y actualizar convenios que presentaban fecha de vencimiento y que las empresas y/o dependencias tuvieron la apertura para renovar los convenios aún sin 
realizar un evento protocolario de firma de manera presencial, pues debido a las restricciones para evitar la propagación del virus COVID-19, ningún convenio tuvo acto protocolario 
presencial. Adicionalmente cabe resaltar que el exceso en el porcentaje de cumplimiento se compensa con las cifras presentadas en el primer semestre 2020. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Función Pública
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Evaluación

Consulta de Avances Actividades

Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre

Actividades

INSTITUCIÓN 044 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

UNIDAD RESPONSABLE 0UHJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 1 VINCULACION CON ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 1 REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION AL SECTOR PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 30.40 0.00 0.00 

REALIZADO 0 0 0 0.76 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 38.40 0.00 0.00 0.00 31.20

REALIZADO 0 0.77 0 0 0 3 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

No se cumplio con la meta, se tenia programado 41 cursos y se realizarón 4 derivado a la contingencia por el COVID-19 ya que las empresas con las que se tenían programas 
de capacitación para este último cuatrimestre de 2020 cancelaron todos los bloques de cursos de capacitación. Sin embargo, la Universidad ha llevado a cabo acciones y 
derivado de ello, los 4 cursos reportados se han impartido en modalidad virtual. 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 2 REALIZAR VISITAS DE ESTUDIO CON ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 28.99 0.00 0.00 

REALIZADO 0 0 0 20.29 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 34.06 0.00 0.00 0.00 36.96

REALIZADO 0 0 0 0 0 7 
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JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

No se cumplió la meta se tenia programado 51 visitas y solo se realizarón 10 debido a las restricciones que se tiene por parte de las empresas e instituciones de Educación 
Superior por la contingencia sanitaria en la realización de actividades presenciales sin embargo, se buscaron estrategias que permitieron retomar las visitas a los organismos 
público, privado y social de manera virtual en los meses de noviembre y diciembre. No se cumplió con la meta, se tenia programado 51 visitas y se realizaron 5 para el tercer 
cuatrimestre del 2020 se implementó la estrategia de visitas virtuales, con la finalidad de validar una actividad que de manera estricta se lleva a cabo de manera presencial. 
En los meses de septiembre y octubre se realizaron las gestiones y solicitudes de las visitas virtuales teniendo como resultado la realización de 5 en el mes de noviembre, ya 
se cuenta con agenda para el mes de diciembre y el primer cuatrimestre del 2021. 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 3 COLOCAR ESTUDIANTES DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO E INGENIERIA EN LOS SECTORES PUBLICO.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 46.27 

REALIZADO 0 0 0 0 0 53.38 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 53.73

REALIZADO 0 0 0 0 0 32 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

No se cumplió con la meta de gestionar 612 espacios para estadia y se realizó 368 debido a la la falta de espacios por la suspensión del 30 de marzo al 30 de abril de 2020, 
de las actividades no esenciales, con la finalidad de mitigar la dispersión y transmisión del virus SARS-CoV2 en la comunidad, para disminuir la carga de enfermedad, sus 
complicaciones y la muerte por COVID-19 en la población residente en el territorio nacional, mencionada en el acuerdo del 31 de marzo de 2020. Mismo que se extendió 
hasta el mes de mayo con el ACUERDO por el que se establece una estrategia para la reapertura de las actividades sociales, educativas y económicas, así como unsistema 
de semáforo por regiones para evaluar semanalmente el riesgo epidemiológico relacionado con la reapertura de actividades encada entidad federativa, así como se 
establecen acciones extraordinarias con fecha 14 de mayo de 2020. https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5590914&fecha=31/03/2020&print=true 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 4 REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 23.08 0.00 0.00 

REALIZADO 0 0 0 24.46 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 35.96 0.00 0.00 0.00 40.96

REALIZADO 0 39.3 0 0 0 37 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

No se cumplió con la meta se tenia programado 1874 seguimientos a egresados y se realizarón 1704 debido a la falta de espacios por la suspensión del 30 de marzo al 30 de 
abril de 2020, de las actividades no esenciales, con la finalidad de mitigar la dispersión y transmisión del virus SARS-CoV2 en la comunidad, para disminuir la carga de 
enfermedad, sus complicaciones y la muerte por COVID-19 en la población residente en el territorio nacional, mencionada en el acuerdo del 31 de marzo de 2020. Mismo que 
se extendió hasta el mes de mayo con el ACUERDO por el que se establece una estrategia para la reapertura de las actividades sociales, educativas y económicas, así como 
un sistema de semáforo por regiones para evaluar semanalmente el riesgo epidemiológico relacionado con la reapertura de actividades encada entidad federativa, así como 
se establecen acciones extraordinarias con fecha 14 de mayo de 2020. 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 5 REALIZAR LA DIFUSION DE LA OFERTA EDUCATIVA A INSTITUCIONES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE LA REGION.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 

REALIZADO 0 0 0 50 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 25.00

REALIZADO 0 25 0 0 0 25 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

Se cumplió con la meta se tenia programado la difusión a 25 Instituciones de Educación Media Superior. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Función Pública
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Evaluación

Consulta de Avances Indicadores

Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 044 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

UNIDAD RESPONSABLE 0UHJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 2 CAPACITACION DE DOCENTES DE ACUERDO A SU PERFIL LABORAL REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN

INDICADOR: 1 PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE CAPACITADO.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO INDICADOR: 2 GESTIÓN

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 1 ASCENDENTE

VARIABLES 

CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1 NUMERO DE DOCENTES CAPACITADOS. VARIABLE 2
TOTAL DE PROFESORES PROGRAMADOS PARA RECIBIR 
CAPACITACION.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 0 Constante 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35.00

VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70.00

0 0 0 0 0 50 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 35.00

VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 70.00

0 0 0 0 0 50 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0 0 0 0 0 35 

VARIABLE 2 0 0 0 0 0 70 

0 0 0 0 0 50 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
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VARIABLE 1 0 0 0 0 0 35 

VARIABLE 2 0 0 0 0 0 70 

0 0 0 0 0 50 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

Se cumplió con la meta de capacitar a 35 profesores de tiempo completo en el segundo semestre con el objetivo de reforzar y actualizar los conocimientos de los profesores, las 
capacitaciones son de acuerdo con los perfiles de cada uno de los docentes. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Función Pública
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Evaluación

Consulta de Avances Actividades

Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre

Actividades

INSTITUCIÓN 044 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

UNIDAD RESPONSABLE 0UHJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 2 CAPACITACION DE DOCENTES DE ACUERDO A SU PERFIL LABORAL REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 1 REALIZAR CAPACITACIONES A PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO DE LA UNIVERSIDAD.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 

REALIZADO 0 0 0 0 0 50 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00

REALIZADO 0 0 0 0 0 50 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

se cumplió la meta de los cursos de capacitación de 3 de acuerdo a los perfiles para el personal académico PTC en diferentes rubros el cual servirá para su desarrollo 
académico, profesional y de investigación . 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 2 REALIZAR EVALUACIONES DE DESEMPEÑO A PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 

REALIZADO 0 0 0 33.33 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 33.33 0.00 0.00 0.00 33.33

REALIZADO 0 33.33 0 0 0 33.33 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN
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Se cumplió con la meta se tenia programado realizar 3 capacitaciones a los Profesores de Tiempo completo de acuerdo a los perfiles para el desarrollo académico, profesional 
y de investigación. 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 3 REALIZAR PROYECTOS DE INVESTIGACION A TRAVES DE CUERPOS ACADEMICOS.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 

REALIZADO 0 0 0 33.33 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 33.33 0.00 0.00 0.00 33.33

REALIZADO 0 33.33 0 0 0 33.33 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

Si se cumplió la meta, de realizar 1 proyecto de investigación en las actividades de los Cuerpos Académicos se integraron las acciones necesarias para el desarrollo de 
proyectos de investigación y se cumplió con la meta, esta ves se da cumplimiento por medio de la carrera de Procesos Alimentarios con el proyecto "Desarrollo de Cereales 
para Desayunos más Saludables a Base de Amaranto Sabores Azucarado y con Miel." 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Función Pública
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Evaluación

Consulta de Avances Indicadores

Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 044 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

UNIDAD RESPONSABLE 0UHJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 3 EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACION INTEGRAL REALIZADOS.

CLAVE DESCRIPCIÓN

INDICADOR: 1 PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO INDICADOR: 2 GESTIÓN

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 1 ASCENDENTE

VARIABLES 

CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1
NUMERO DE EVENTOS DEPORTIVOS, 
CULTURALES Y DE SALUD REALIZADAS.

VARIABLE 2
TOTAL DE EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE 
SALUD PROGRAMADOS.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 0 Constante 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 65.00 0.00 0.00

VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 205.00 0.00 0.00

0 0 0 31.71 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 61.00 0.00 0.00 0.00 79.00

VARIABLE 2 0.00 205.00 0.00 0.00 0.00 205.00

0 29.76 0 0 0 38.54 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0 0 0 47 0 0 

VARIABLE 2 0 0 0 205 0 0 

0 0 0 22.93 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
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VARIABLE 1 0 79 0 0 0 81 

VARIABLE 2 0 205 0 0 0 205 

0 38.54 0 0 0 39.51 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

Se cumplió con la meta se tenia programado 79 eventos y se realizaron 81 con un impacto positivo en la comunidad universitaria. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Función Pública
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Evaluación

Consulta de Avances Actividades

Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre

Actividades

INSTITUCIÓN 044 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

UNIDAD RESPONSABLE 0UHJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 3 EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACION INTEGRAL REALIZADOS.

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 1
INCENTIVAR LA PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN TORNEOS DEPORTIVOS INTERNOS Y EXTERNOS Y EN 
PRESENTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 23.66 0.00 0.00 

REALIZADO 0 0 0 12.8 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 15.05 0.00 0.00 0.00 61.29

REALIZADO 0 11.35 0 0 0 86 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

Se excedió la meta se tenia programado 2858 estudiantes participando en actividades culturales y deportivas, sin embargo en el cuatrimestre septiembre diciembre se tuvo 
una participaron 3988 estudiantes. 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 2 PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN JORNADAS DE DESARROLLO COMUNITARIO.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 

REALIZADO 0 0 0 49.67 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 33.33 0.00 0.00 0.00 33.33

REALIZADO 0 13.5 0 0 0 37 
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JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

Se cumplió con la meta se realizaron las cuatro jornadas de desarrollo comunitario en el período septiembre-diciembre 2020 en el cual se tenia programado la participación de 
200 estudiantes y 221 participaron. 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 3 PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN EVENTOS DE SALUD PREVENTIVA Y ASISTENCIAL.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 34.41 0.00 0.00 

REALIZADO 0 0 0 34.52 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 27.96 0.00 0.00 0.00 37.63

REALIZADO 0 28.06 0 0 0 38 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

Se cumplió con la meta se tenia programado la participación de 1750 y se realizó 1755 estudiantes en eventos de salud preventiva y asistencial gracias a la buena 
participación de la comunidad universitaria. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Función Pública
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Evaluación

Consulta de Avances Indicadores

Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 044 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

UNIDAD RESPONSABLE 0UHJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 4 PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA QUE FOMENTAN LA CULTURA EMPRENDEDORA REALIZADOS.

CLAVE DESCRIPCIÓN

INDICADOR: 1 PORCENTAJE DE PROYECTOS QUE FOMENTAN LA CULTURA EMPRENDEDORA.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO INDICADOR: 1 ESTRATÉGICO

TIPO FORMULA: 1 PORCENTAJE - (V1/V2)*100

COMPORTAMIENTO: 1 ASCENDENTE

VARIABLES 

CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1
NUMERO DE PROYECTOS DE CIENCIA Y 
TECNOLOGIA DESARROLLADOS.

VARIABLE 2
TOTAL DE PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 
PROGRAMADOS.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

TIPO ACUMULADO: 1 Acumulado TIPO ACUMULADO: 0 Constante 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00

VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24.00

0 0 0 0 0 33.33 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16.00

VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24.00

0 0 0 0 0 66.67 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0 0 0 0 0 8 

VARIABLE 2 0 0 0 0 0 24 

0 0 0 0 0 33.33 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC
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VARIABLE 1 0 0 0 0 0 16 

VARIABLE 2 0 0 0 0 0 24 

0 0 0 0 0 66.67 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

Se cumplió con la meta de realizar 16 proyectos en cada uno de los 16 programas educativos que oferta la Universidad Tecnológica de Huejotzingo, 8 de nivel de Técnico Superior 
Universitario y 8 de nivel Ingeniería, los estudiantes participaron en la generación de proyectos de desarrollo tecnológico, lo cual permite cumplir con la meta del programa presupuestario 
referente al tercer cuatrimestre del año. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Función Pública
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Evaluación

Consulta de Avances Actividades

Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre

Actividades

INSTITUCIÓN 044 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

UNIDAD RESPONSABLE 0UHJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 4 PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA QUE FOMENTAN LA CULTURA EMPRENDEDORA REALIZADOS.

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 1 REALIZAR ACTIVIDADES DE FOMENTO AL EMPRENDIMIENTO E INNOVACION TECNOLOGICA PARA ESTUDIANTES.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 

REALIZADO 0 0 0 33.33 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 33.33 0.00 0.00 0.00 33.33

REALIZADO 0 33.33 0 0 0 33.33 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

Se cumplió con la meta se realizó una actividad de fomento al emprendimiento e innovación tecnológica en la carrera de mecatrónica al desarrollar el proyecto prótesis 
mioelectríca 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 2
PARTICIPAR EN PROGRAMAS DE INNOVACION Y CULTURA EMPRENDEDORA CON PROYECTOS REALIZADOS POR 
ESTUDIANTES.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 

REALIZADO 0 0 0 0 0 50 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00

REALIZADO 0 0 0 0 0 50 
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JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

Si se cumple la meta del segundo semestre de participar en u programa de innovación y cultura emprendedora se desarrollo el proyecto " Desarrollo de licores de blueberries 
y frutos de la región como acción para el desarrollo sustentable de las comunidades de la región Izta-Popo" 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Función Pública
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Evaluación

Consulta de Avances Indicadores

Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre 

Indicadores

INSTITUCIÓN 044 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

UNIDAD RESPONSABLE 0UHJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 5 MANTENER Y/O CERTIFICARSE EN LA NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN

INDICADOR: 1 CERTIFICACION EN LA NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION REALIZADA.

UNIDAD DE MEDIDA: 92 VALOR

TIPO INDICADOR: 1 ESTRATÉGICO

TIPO FORMULA: 7 OTRAS - 0

COMPORTAMIENTO: 1 ASCENDENTE

VARIABLES 

CLAVE DESCRIPCIÓN CLAVE DESCRIPCIÓN

VARIABLE 1

NUMERO DE CERTIFICACION EN LA 
NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 "IGUALDAD 
LABORAL Y NO DISCRIMINACION" 
REALIZADAS.

VARIABLE 2
POR LA NATURALEZA DEL TIPO DE VALOR DE ESTE 
INDICADOR, SOLO CUENTA CON 1 VARIABLE, YA QUE ES 
ABSOLUTO.

UNIDAD DE MEDIDA: 92 VALOR UNIDAD DE MEDIDA: 92 VALOR

TIPO ACUMULADO: 0 Constante TIPO ACUMULADO: 0 Constante 

PROGRAMADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0 0 0 0 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

VARIABLE 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0 0 0 0 0 0 

REPORTADO
ENE FEB MAR ABR MAY JUN

VARIABLE 1 0 0 0 0 0 0 

VARIABLE 2 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 
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JUL AGO SEP OCT NOV DIC

VARIABLE 1 0 0 0 0 0 1 

VARIABLE 2 0 0 0 0 0 0 

0 0 0 0 0 0 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

Se cumplió la meta al mantener la certificación de la Norma NMX-R-025-SFCI-2015 Igualdad Laboral y No Discriminación. 
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Sistema Estatal de Evaluación - SEE

Secretaría de la Función Pública
Coordinación General de Contraloría Social, Participación y Evaluación

Dirección de Evaluación

Consulta de Avances Actividades

Periodo de Consulta: Cuarto Trimestre

Actividades

INSTITUCIÓN 044 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

UNIDAD RESPONSABLE 0UHJ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HUEJOTZINGO

GRUPO FUNCIONAL 2 DESARROLLO SOCIAL

FUNCIÓN 5 EDUCACION

SUBFUNCIÓN 03 EDUCACION SUPERIOR

ACTIVIDAD INSTITUCIONAL 413 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO:

E071 PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

COMPONENTE: 5 MANTENER Y/O CERTIFICARSE EN LA NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION REALIZADA.

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 1
REALIZAR AUDITORIAS INTERNAS DE SEGUIMIENTO A LA NORMA NMX-R-025-SCFI-2015 IGUALDAD LABORAL Y NO 
DISCRIMINACION.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 

REALIZADO 0 0 0 0 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00

REALIZADO 0 0 0 0 0 100 

JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

Se excedió la meta se tenia programada una y se realizaron dos auditorías una interna a la aplicación de la Norma NMX-R-025-SFCI-2015 Igualdad Laboral y No 
Discriminación y se realizó una auditoria interna al Comité de Igualdad Laboral y No Discriminación 

CLAVE DESCRIPCIÓN

ACTIVIDAD: 2
REALIZAR CURSOS PARA PROMOVER LA IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION DIRIGIDOS AL PERSONAL Y ESTUDIANTES DE LA 
UNIVERSIDAD.

UNIDAD DE MEDIDA: 52 PORCENTAJE

ENE FEB MAR ABR MAY JUN

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 27.27 0.00 0.00 

REALIZADO 0 0 0 9.09 0 0 

JUL AGO SEP OCT NOV DIC

PROGRAMADO 0.00 54.55 0.00 0.00 0.00 18.18

REALIZADO 0 72.73 0 0 0 18 
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JUSTIFICACIÓN DEL RESPONSABLE DE LA INFORMACIÓN

Se cumplio con la meta de realizar 2 cursos de igualdad laboral y No Discriminación 1.- Conferencia Violencia contra las mujeres durante la pandemia, la otra emergencia 2.-
Norma Mexicana Igualdad Laboral y No Discriminación. 
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Informe de Evaluación de la Gestión a los
Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE
HUEJOTZINGO

Coordinación General de  Contraloría Social, Participación y Evaluación
Dirección de Evaluación

1





Calificación por Programa Presupuestario

Total Evaluados al 2do. Semestre
Programa Presupuestario: 1 1
Indicadores de nivel componente: 5 5
Actividades: 15 15

En riesgo

Crítico

Excedido

94.65%

PROMOCIÓN Y ATENCIÓN DE LA EDUCACIÓN 

TECNOLÓGICA SUPERIOR
E071

Porcentaje de 
cumplimiento del PP:

15

Componentes Actividades Evidencia

Evaluados al 2do. 
Semestre:

Total:

30.36% 44.29% 20.00%

0 3

0

20.00%

Programa Presupuestario 
(PP)

Aceptable

5 15

5

30.00% 50.00% 20.00%

Porcentaje de 
cumplimiento:

5 12

0 0

0

Sistema Estatal de Evaluación
Informe de Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

0.0% a 89.99% Crítico 90.0% a 94.99% En riesgo 95.0% a 115.00% Aceptable 115.01% o más Excedido NNC= No contribuye a la calificación
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Comportamiento de indicadores de nivel componente y actividades

Indicadores Evaluados Actividades Evaluadas
Nivel de 

Cumplimiento
Semáforo

Cantidad Porcentaje

Durante el Ejercicio Fiscal, se evaluaron 5 indicadores de nivel componente y 15 actividades.

Aceptable
(95.00% a 115.00%)

En riesgo
(90.00% a 94.99%)

Crítico
(0% a 89.99%)

Excedido  / Penalizado
(+ de 115.00%) (89.99%)

TOTAL

Cantidad Porcentaje

5

0

0

0

100.00%

0.00%

0.00%

0.00%

5 15

80.00%

0.00%

20.00%

0.00%

12

0

3

0

Sistema Estatal de Evaluación
Informe de Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020
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Presupuesto Devengado

PROGRAMA 
PRESUPUESTARIO

ANUAL AUTORIZADO AMPLIACIONES REDUCCIONES MODIFICADO
PRESUPUESTO 
DEVENGADO

Presupuesto 
Institucional

 $       106,909,484.00  $           5,318,338.00  $              1,753,920.00  $        110,473,902.00  $        109,031,417.86 

1 E071  $       106,909,484.00  $           5,318,338.00  $              1,753,920.00  $        110,473,902.00  $        109,031,417.86 

          

          

          

          

          

0.00

No.

$106,909,484.00 

$106,909,484.00 

$110,473,902.00 

$110,473,902.00 

$109,031,417.86 

$109,031,417.86 

 $105,000,000.00  $106,000,000.00  $107,000,000.00  $108,000,000.00  $109,000,000.00  $110,000,000.00  $111,000,000.00

PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL

E071

Avance Presupuestal
Primer Semestre 2020

PRESUPUESTO DEVENGADO MODIFICADO ANUAL AUTORIZADO

Sistema Estatal de Evaluación
Informe de Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020
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Porcentaje de cumplimiento programático y presupuestal

Para cada Programa Presupuestario se identifica el siguiente porcentaje de cumplimiento en relación al porcentaje
reportado del ejercicio presupuestal.

Porcentaje de 
cumplimiento de las 

metas

Porcentaje de 
presupuesto 
devengado

Programa Presupuestario

E071 PROMOCIÓN Y ATENCIÓN DE LA EDUCACIÓN 
TECNOLÓGICA SUPERIOR

 

 

 

98.69%94.65%

 

 

Sistema Estatal de Evaluación
Informe de Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020
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Transversalidad (Población atendida en el trimestre)

a) Beneficiarios atendidos en los Programas Presupuestarios, por género

6,011 5,511

b) Beneficiarios atendidos en los Programas Presupuestarios, por grupo etario





c) Beneficiarios del Programa Presupuestario de pueblos y comunidades indígenas.

Sí

No 

0 - 18

Fundamento Legal:   Ley de Egresos del Estado de Puebla, para el Ejercicio Fiscal 2020, Título Cuarto, Capítulo IX, Sección II Art. 87, Fracción II

19 - 30

31 - 40

41 - 50
Más de 50

No específico

Sistema Estatal de Evaluación
Informe de Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020
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Observaciones y recomendaciones

Observaciones Recomendaciones

3 actividades presentan nivel de cumplimiento inferior a 90.00%.

Realizar el análisis de las causas por las que no fue posible dar cumplimiento a la meta
a fin de identificar qué acciones internas es necesario implementar, a fin de que los
resultados permitan mejorar el diseño y operación del Programa Presupuestario para
el siguiente ejercicio fiscal.

Las actividades de la institución están programadas en porcentaje, lo que ha generado 
confusión en el reporte de avances.

Se sugiere programar cantidades absolutas para un seguimiento más puntual de la 
meta.

Sistema Estatal de Evaluación
Informe de Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020
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0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

VINCULACION CON
ORGANISMOS PUBLICOS,
PRIVADOS Y/O SOCIALES
REALIZADA.

PORCENTAJE DE ORGANISMOS
VINCULADOS.

PORCENTAJE ASCENDENTE 1
NUMERO DE ORGANISMOS
PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES
VINCULADOS.

0 12 0 8 20 0 6 0 15 21

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

VINCULACION CON
ORGANISMOS PUBLICOS,
PRIVADOS Y/O SOCIALES
REALIZADA.

PORCENTAJE DE ORGANISMOS
VINCULADOS.

PORCENTAJE ASCENDENTE 2

TOTAL DE ORGANISMOS PUBLICOS,
PRIVADOS Y/O SOCIALES
PROGRAMADOS PARA
VINCULACION.

0 20 0 20 20 100.00 0 20 0 20 20 105.00 105.00 105.00

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

CAPACITACION DE DOCENTES
DE ACUERDO A SU PERFIL
LABORAL REALIZADA.

PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE
CAPACITADO.

PORCENTAJE ASCENDENTE 1
NUMERO DE DOCENTES
CAPACITADOS.

0 35 0 35 70 0 35 0 35 70

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

CAPACITACION DE DOCENTES
DE ACUERDO A SU PERFIL
LABORAL REALIZADA.

PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE
CAPACITADO.

PORCENTAJE ASCENDENTE 2
TOTAL DE PROFESORES
PROGRAMADOS PARA RECIBIR
CAPACITACION.

0 70 0 70 70 100.00 0 70 0 70 70 100.00 100.00 100.00

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

EVENTOS DEPORTIVOS,
CULTURALES Y DE SALUD COMO
PARTE DE UNA FORMACION
INTEGRAL REALIZADOS.

PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS. PORCENTAJE ASCENDENTE 1
NUMERO DE EVENTOS DEPORTIVOS,
CULTURALES Y DE SALUD
REALIZADAS.

0 65 61 79 205 0 47 79 81 207

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

EVENTOS DEPORTIVOS,
CULTURALES Y DE SALUD COMO
PARTE DE UNA FORMACION
INTEGRAL REALIZADOS.

PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS. PORCENTAJE ASCENDENTE 2
TOTAL DE EVENTOS DEPORTIVOS,
CULTURALES Y DE SALUD
PROGRAMADOS.

0 205 205 205 205 100.00 0 205 205 205 205 100.98 100.98 100.98

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

PROYECTOS DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA QUE FOMENTAN
LA CULTURA EMPRENDEDORA
REALIZADOS.

PORCENTAJE DE PROYECTOS QUE
FOMENTAN LA CULTURA
EMPRENDEDORA.

PORCENTAJE ASCENDENTE 1
NUMERO DE PROYECTOS DE
CIENCIA Y TECNOLOGIA
DESARROLLADOS.

0 8 0 16 24 0 8 0 16 24

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

PROYECTOS DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA QUE FOMENTAN
LA CULTURA EMPRENDEDORA
REALIZADOS.

PORCENTAJE DE PROYECTOS QUE
FOMENTAN LA CULTURA
EMPRENDEDORA.

PORCENTAJE ASCENDENTE 2
TOTAL DE PROYECTOS DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA PROGRAMADOS.

0 24 0 24 24 100.00 0 24 0 24 24 100.00 100.00 100.00

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

MANTENER Y/O CERTIFICARSE
EN LA NORMA NMX-R-025-SFCI-
2015 IGUALDAD LABORAL Y NO
DISCRIMINACION REALIZADA.

CERTIFICACION EN LA NORMA NMX-R-
025-SFCI-2015 IGUALDAD LABORAL Y
NO DISCRIMINACION REALIZADA.

VALOR ASCENDENTE 1

NUMERO DE CERTIFICACION EN LA
NORMA NMX-R-025-SFCI-2015
"IGUALDAD LABORAL Y NO
DISCRIMINACION" REALIZADAS.

0 0 0 1 1 1 0 0 0 1 1 1 100 100.00

94.65%Cumplimiento de los Indicadores de nivel componente 
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Sistema Estatal de Evaluación
Informe de Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

0.0% a 89.99% Crítico 90.0% a 94.99% En riesgo 95.0% a 115.00% Aceptable 115.01% o más Excedido SPP = Sin programación al periodo
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0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

VINCULACION CON ORGANISMOS
PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES
REALIZADA.

REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION AL
SECTOR PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL.

PORCENTAJE 0.00 30.40 38.40 31.20 100.00 0.00 0.76 0.77 3.00 4.53 4.53 4.53

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

VINCULACION CON ORGANISMOS
PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES
REALIZADA.

REALIZAR VISITAS DE ESTUDIO CON
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD.

PORCENTAJE 0.00 28.99 34.06 36.96 100.01 0.00 20.29 0.00 7.00 27.29 27.29 27.29

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

VINCULACION CON ORGANISMOS
PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES
REALIZADA.

COLOCAR ESTUDIANTES DE TECNICO
SUPERIOR UNIVERSITARIO E INGENIERIA
EN LOS SECTORES PUBLICO.

PORCENTAJE 0.00 46.27 0.00 53.73 100.00 0.00 53.38 0.00 32.00 85.38 85.38 85.38

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

VINCULACION CON ORGANISMOS
PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES
REALIZADA.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS
EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD.

PORCENTAJE 0.00 23.08 35.96 40.96 100.00 0.00 24.46 39.30 37.00 100.76 100.76 100.76

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

VINCULACION CON ORGANISMOS
PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES
REALIZADA.

REALIZAR LA DIFUSION DE LA OFERTA
EDUCATIVA A INSTITUCIONES DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE LA
REGION.

PORCENTAJE 0.00 50.00 25.00 25.00 100.00 0.00 50.00 25.00 25.00 100.00 100.00 100.00

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

CAPACITACION DE DOCENTES DE
ACUERDO A SU PERFIL LABORAL
REALIZADA.

REALIZAR CAPACITACIONES A
PROFESORES DE TIEMPO COMPLETO DE
LA UNIVERSIDAD.

PORCENTAJE 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 100.00 100.00

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

CAPACITACION DE DOCENTES DE
ACUERDO A SU PERFIL LABORAL
REALIZADA.

REALIZAR EVALUACIONES DE
DESEMPEÑO A PROFESORES DE TIEMPO
COMPLETO.

PORCENTAJE 0.00 33.33 33.33 33.33 100.00 0.00 33.33 33.33 33.33 99.99 100.00 100.00

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

CAPACITACION DE DOCENTES DE
ACUERDO A SU PERFIL LABORAL
REALIZADA.

REALIZAR PROYECTOS DE INVESTIGACION
A TRAVES DE CUERPOS ACADEMICOS.

PORCENTAJE 0.00 33.33 33.33 33.33 100.00 0.00 33.33 33.33 33.33 99.99 100.00 100.00
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94.65%

UNIDAD DE MEDIDA

Sistema Estatal de Evaluación
Informe de Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

0.0% a 89.99% Crítico 90.0% a 94.99% En riesgo 95.0% a 115.00% Aceptable 115.01% o más Excedido SPP = Sin programación al periodo
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Sistema Estatal de Evaluación
Informe de Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

0.0% a 89.99% Crítico 90.0% a 94.99% En riesgo 95.0% a 115.00% Aceptable 115.01% o más Excedido SPP = Sin programación al periodo

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE
SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACION
INTEGRAL REALIZADOS.

INCENTIVAR LA PARTICIPACION DE
ESTUDIANTES EN TORNEOS DEPORTIVOS
INTERNOS Y EXTERNOS Y EN
PRESENTACIONES ARTISTICAS Y
CULTURALES.

PORCENTAJE 0.00 23.66 15.05 61.29 100.00 0.00 12.80 11.35 86.00 110.15 110.15 110.15

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE
SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACION
INTEGRAL REALIZADOS.

PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN
JORNADAS DE DESARROLLO
COMUNITARIO.

PORCENTAJE 0.00 33.33 33.33 33.33 100.00 0.00 49.67 13.50 37.00 100.17 100.18 100.18

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE
SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACION
INTEGRAL REALIZADOS.

PARTICIPACION DE ESTUDIANTES EN
EVENTOS DE SALUD PREVENTIVA Y
ASISTENCIAL.

PORCENTAJE 0.00 34.41 27.96 37.63 100.00 0.00 34.52 28.06 38.00 100.58 100.58 100.58

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
QUE FOMENTAN LA CULTURA
EMPRENDEDORA REALIZADOS.

REALIZAR ACTIVIDADES DE FOMENTO AL
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION
TECNOLOGICA PARA ESTUDIANTES.

PORCENTAJE 0.00 33.33 33.33 33.33 100.00 0.00 33.33 33.33 33.33 99.99 100.00 100.00

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
QUE FOMENTAN LA CULTURA
EMPRENDEDORA REALIZADOS.

PARTICIPAR EN PROGRAMAS DE
INNOVACION Y CULTURA
EMPRENDEDORA CON PROYECTOS
REALIZADOS POR ESTUDIANTES.

PORCENTAJE 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 100.00 100.00

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

MANTENER Y/O CERTIFICARSE EN LA
NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 IGUALDAD
LABORAL Y NO DISCRIMINACION
REALIZADA.

REALIZAR AUDITORIAS INTERNAS DE
SEGUIMIENTO A LA NORMA NMX-R-025-
SCFI-2015 IGUALDAD LABORAL Y NO
DISCRIMINACION.

PORCENTAJE 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00

0UHJ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE HUEJOTZINGO

MANTENER Y/O CERTIFICARSE EN LA
NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 IGUALDAD
LABORAL Y NO DISCRIMINACION
REALIZADA.

REALIZAR CURSOS PARA PROMOVER LA
IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION
DIRIGIDOS AL PERSONAL Y ESTUDIANTES
DE LA UNIVERSIDAD.

PORCENTAJE 0.00 27.27 54.55 18.18 100.00 0.00 9.09 72.73 18.00 99.82 99.82 99.82
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No. PP Actividad U.R. Justificación de la Dependencia / Entidad

1 E071
REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION AL SECTOR PUBLICO, PRIVADO Y
SOCIAL.

0UHJ

No se cumplio con la meta, se tenia programado 41 cursos y se realizarón 4 derivado a la
contingencia por el COVID-19 ya que las empresas con las que se tenían programas de
capacitación para este último cuatrimestre de 2020 cancelaron todos los bloques de cursos de
capacitación. Sin embargo, la Universidad ha llevado a cabo acciones y derivado de ello, los 4
cursos reportados se han impartido en modalidad virtual.

2 E071 REALIZAR VISITAS DE ESTUDIO CON ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD. 0UHJ

No se cumplió la meta se tenia programado 51 visitas y solo se realizarón 10 debido a las
restricciones que se tiene por parte de las empresas e instituciones de Educación Superior por la
contingencia sanitaria en la realización de actividades presenciales sin embargo, se buscaron
estrategias que permitieron retomar las visitas a los organismos público, privado y social de
manera virtual en los meses de noviembre y diciembre.












3 E071
COLOCAR ESTUDIANTES DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO E
INGENIERIA EN LOS SECTORES PUBLICO.

0UHJ

No se cumplió con la meta de gestionar 612 espacios para estadia y se realizó 368 debido a la la
falta de espacios por la suspensión del 30 de marzo al 30 de abril de 2020, de las actividades no
esenciales, con la finalidad de mitigar la dispersión y transmisión del virus SARS-CoV2 en la
comunidad, para disminuir la carga de enfermedad, sus complicaciones y la muerte por COVID-
19 en la población residente en el territorio nacional, mencionada en el acuerdo del 31 de marzo
de 2020. Mismo que se extendió hasta el mes de mayo con el ACUERDO por el que se establece
una estrategia para la reapertura de las actividades sociales, educativas y económicas, así como
unsistema de semáforo por regiones para evaluar semanalmente el riesgo epidemiológico
relacionado con la reapertura de actividades encada entidad federativa, así como se establecen
acciones extraordinarias con fecha 14 de mayo de 2020.



https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5590914&fecha=31/03/2020&print=true

Justificación de Actividades con Cumplimiento Menor al 90%.

Sistema Estatal de Evaluación
Informe de Evaluación de la Gestión a los Programas Presupuestarios del Ejercicio Fiscal 2020

Nota: Las justificaciones mostradas, son obtenidadas de la captura hecha por las Dependencias o Entidades.
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